令和８年度津市職員採用試験（ディスカバリー採用）内申書

令和　　年　　月　　日　
人事課長　様
記入者　所 属 名　　　　　　　　　　
[bookmark: _GoBack]所属長名　　　　　　　　　

　下記の者について、次のとおり内申します。

	所　属　名
	

	受験者氏名
	



【能力評価】
	津市職員として能力発揮が見込まれるかどうか、及びその理由。
（コミュニケーション能力・調整能力・リスク管理能力・判断能力等）

	


【実績評価】
	特筆すべき業績を挙げている場合、その内容（難易度、重要度、本人の役割等）

	


【マッチング評価】
	津市職員（正規職員）となった場合に活躍が期待される業務分野、業務内容。

	


【その他】
	その他特記事項

	



※　「令和８年度津市職員採用試験（ディスカバリー採用）内申書作成方法」の内容を必ず確認の上、記入してください。

