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・小さい頃の適切な食事は治療にも役立つので、小学校給食でアレルギー対応の代替食を作ってほしい。（津市）

・お便りのご紹介の欄が少なく、住民の意見が軽んじられているようです。紙面を増やしてください。（久居市）

・新市になる前に職員の能力実証を確実に行い、準備を怠りなくすること。（久居市）

・職員数を減らすこと。また、ごみ収集は外部に委託すること。（津市）

・合併することが市民にとってプラスなら良いでしょう。大切な税金を使っているのですから、不利益にならないようにお願い
　します。（久居市）

・新津市の町名を速やかに公表してください。（河芸町）

・学校給食のアレルギー対応は、合併して実感できる改善をしてほしい。次世代育成支援に盛り込んでください。お金がな
　くても少しの工夫とやる気で随分改善されます。熱意をもって取り組んでください。（津市）

・水道料金などが今までより上がらないようにしてください。職員の質を向上してほしい。自然環境に力を入れてほしい。
　（久居市）

・職員教育をもっとすべきだ。　（津市）

・新市ので職員数はどうなりますか。サービスの低下は困るが、現状のままでは問題です。税金の無駄使いにならないよう
　にお願いします。（白山町）

・市内の病院や公共施設等の一覧表を合併に際し、住民全員に配布するよう考えてほしい。（津市）

・新市の職員の給与は、合併後はダウンさせること。　（津市）

･職員の不当手当てを早く直せ!!職員、議員の数をもっと早く減らせ!!（津市）

・新市の職員の給与は、10市町村で給与の高いところに合わせないこと。税金が増え、何のための合併か分からない。
　（津市）

・来年１月１日に届く年賀状の差出人への通知のため、どういう住居表示になるのか出来るだけ早く決めていただきたい。
　（河芸町）

・久居市内の学童保育利用者ですが、新市の学童保育の運営方法を津市の方式とすることは大反対です。お互いの良い
　ところを取り入れていってください。（久居市）

・スポーツ施設の拡充を図り、住民の健康促進を考えてほしい。（津市）

・新市の組織、機構については、災害に対して充実した体制を図ることを願う。職員の人材育成として若手の登用を図り、
　古い体質からの脱却が必要である。（久居市）

・町独自の福祉バスなどの運行は、合併後も無料で続けてほしい。（河芸町）

・合併後の職員数が現状のままでは多いと思うので、合併して良かったと喜ばれるよう、頭をひねってほしい。（河芸町）

・合併には反対です。（久居市）

・新市の市長、市議選は、経費面を考慮して、ポスター掲示場を投票所のみにすべきだ。（河芸町）

・新市の発展を期待していますが、小さなことでも新市民の意思が少しでも反映するよう願います。（白山町）

・現在津市以外では中学校の給食があると聞いているので、新市でも給食にしてほしい。また、少子化対策として３人目
　以後の子どもの給食費を助成してほしい。（津市）

・協議会だよりの綴方向を右綴に希望する。（名張市）

・小学校給食は食品ｱﾚﾙｷﾞｰ対応の代替食を作ってほしい。学校ごとにばらつきがあるので、合併を機に統一した対応を
　お願いしたい。（津市）

・合併に伴い、新市の市民病院を作ってほしい。地震などが心配される中、現在の医療体制で良いか心配です。（津市）

・芸濃町雲林院地区改良住宅入居問題。津市は現在空き家は入居させておりますが、どうなりますか。（芸濃町）

・津市のほとんどの公立中学校には給食がありません。栄養面、親の負担、その他において必要であると思います。新市
　でも給食を続けてください。（白山町）

・合併を機に公務員の給料をダウンさせる。仕事の密度か薄い公務員はボーナスも下げる。議員の報酬も現在よりも下げ
　る。そうでないと何のための合併かわからない。（津市）


