
津市公告第１１３号 

令和５年度津市職員採用試験（９月試験）を次のとおり実施します。 

令和５年７月２４日 

 

                    津市長 前 葉 泰 幸  

 

 別紙のとおり 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

１ 職種、採用予定人数及び受験資格 

職

種 

採用

予定

人数 

受    験    資    格 

学 歴 、 免 許 等 生 年 月 日 

事

務

職 

一 

〇 

人 

程 

度 

⑴又は⑵の要件を 満たす人 

⑴ 学校教育法によ る 大学院・ 大学・ 短期大学・ 高等専門

学校・ 専修学校（ 専門課程） ・ 高等学校・ 中学校又はこ

れら に相当する と 市長が認める 学校等を 卒業（ 修了） し

た人又は令和６ 年３ 月卒業（ 修了） 見込みの人 

⑵ 市長が⑴に掲げる 人と 同等の資格がある と 認める 人 

昭 和６ ３ 年 ４ 月 ２ 日

以 降平成 １ ８ 年 ４ 月

１ 日ま でに出生の人 

（ 

土 
 

木 

） 

技 
 

 

術 
 

 

職 

六 

人 

程 

度 

⑴及び⑵の要件を 満たす人 

⑴ ア又はイ の要件を 満たす人 

ア  学校教育法によ る 大学院・ 大学・ 短期大学・ 高等専

門学校・ 専修学校（ 専門課程） ・ 高等学校又はこ れら

に相当する と 市長が認める 学校等を 卒業（ 修了） し た

人又は令和６ 年３ 月卒業（ 修了） 見込みの人 

イ  市長がアに掲げる 人と 同等の資格がある と 認める 人 

⑵ 土木に係る 専門課程を 履修（ ※） し た 人又は１ 級若し

く は２ 級土木施工管理技士の資格を 有する 人（ 令和６ 年

３ 月末ま でに取得見込みの人を 含む。）  

昭 和６ ３ 年 ４ 月 ２ 日

以降出生の人 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

（ 

機 
 

械 

） 

技 
 

 

術 
 

 

職 

二 

人 
程 
度 

⑴又は⑵の要件を 満たす人 

⑴  ア及びイ の要件を 満たす人  

ア  学校教育法によ る 大学院・ 大学・ 短期大学・ 高等専

門学校・ 専修学校（ 専門課程） ・ 高等学校又はこ れら

に相当する と 市長が認める 学校等を 卒業（ 修了） し た

人又は令和６ 年３ 月卒業（ 修了） 見込みの人  

イ  市長がアに掲げる 人と 同等の資格がある と 認める 人 

⑵ 機械に係る 専門課程を 履修（ ※） し た人又は１ 級若し   

く は２ 級管工事施工管理技士の資格を 有する 人（ 令和６  

年３ 月末ま でに取得見込みの人を 含む。 ）  

（ 

建 
 

築 

） 

技 
 

 

術 
 

 

職 

二 

人 

程 

度 

⑴又は⑵の要件を 満たす人 

⑴  ア及びイ の要件を 満たす人  

ア  学校教育法によ る 大学院・ 大学・ 短期大学・ 高等専

門学校・ 専修学校（ 専門課程） ・ 高等学校又はこ れら

に相当する と 市長が認める 学校等を 卒業（ 修了） し た

人又は令和６ 年３ 月卒業（ 修了） 見込みの人  

イ  市長がアに掲げる 人と 同等の資格がある と 認める 人 

⑵ 建築に係る 専門課程を 履修（ ※） し た人又は１ 級若し  

く は２ 級建築士の資格を 有する 人（ 令和６ 年３ 月末ま で 

に取得見込みの人を 含む。 ）  



 

※ 土木、 機械、 建築又は電気に係る 専門課程を 履修し た学校等は最終に卒業（ 卒業見込みを 含む。）

し た学校等と 同一である 必要はあり ま せん。  
 

 
 

 
 

 
 

 

（ 

電 
 

気 

） 

技 
 

 

術 
 

 

職 

二 

人 

程 

度 

⑴及び⑵の要件を 満たす人 

⑴ ア又はイ の要件を 満たす人 

ア  学校教育法によ る 大学院・ 大学・ 短期大学・ 高等専

門学校・ 専修学校（ 専門課程） ・ 高等学校又はこ れら

に相当する と 市長が認める 学校等を 卒業（ 修了） し た

人又は令和６ 年３ 月卒業（ 修了） 見込みの人 

イ  市長がアに掲げる 人と 同等の資格がある と 認める 人 

⑵ 電気に係る 専門課程を 履修（ ※） し た 人又は１ 級若し

く は２ 級電気工事施工管理技士の資格を 有する 人（ 令和

６ 年３ 月末ま でに取得見込みの人を 含む。）  

昭 和６ ３ 年 ４ 月 ２ 日

以降出生の人 

保 

育 

士 

一 

〇 

人 

程 

度 

保育士資格と 幼稚園教諭普通免許状の両方を 有する 人ま

たは令和６ 年３ 月末ま でに有する 見込みの人 

な お、 幼稚園教諭普通免許状について は、 令和６ 年４ 月

１ 日時点で有効であ る こ と  

 

 

 

 

保 

健 

師 

二 

人 

程 

度 

保健師免許を 有する 人（ 令和６ 年３ 月末ま でに実施さ れ

る 保健師国家試験によ り 同免許を 取得見込みの人を 含む。）  

（ 
 

清 

掃 

員 
等 
） 

技 
 

能 
 

員 

一 

〇 
人 

程 

度 

中学校卒業以上の学歴を 有する 人 昭 和６ ３ 年 ４ 月 ２ 日

以 降平成 １ ８ 年 ４ 月

１ 日ま でに出生の人 

（ 

調 

理 

員 

） 

技 
 

能 
 

員 

五 

人 

程 

度 

すべての職種に共通する 受験資格 

 地方公務員法第１ ６ 条（ 欠格条項） の各号のいずれにも 該当し ない人 



 

２ 職務内容 

職  種 職  務  内  容 

事 務 職 一般行政事務 

技 術 職 

（ 土 木 ）  

土木事業に係る 計画、 設計、 施工管理等に関する 技術的

業務 

技 術 職 

（ 機 械 ）  

施設等に係る 設計、 施工・ 維持管理等の機械に関する 技

術的業務 

技 術 職 

（ 建 築 ）  

建築物等に係る 設計、 施工管理、 建築確認等に関する 技

術的業務 

技 術 職 

（ 電 気 ）  

施設等に係る 設計、 施工・ 維持管理等の電気に関する 技

術的業務 

保 育 士 
児童福祉施設（ 保育所、 認定こ ど も 園等） 等、 幼稚園そ

の他の施設における 児童の保育業務、 幼児教育業務等 

保 健 師 乳幼児、 妊産婦、 成人等の保健指導業務等 

技 能 員 

（ 清 掃 員 等 ）  
清掃（ 収集、 運搬含む。）、 用務等の労務作業 

技 能 員 

（ 調 理 員 ）  

学校、 児童福祉施設（ 保育所、 認定こ ど も 園等） 等にお

ける 給食業務 

 
３ 受験手続等 
  原則、 電子申請（ イ ン タ ーネッ ト によ る 申込み） と なり ま す。  

※ イ ン タ ーネッ ト の利用環境が整わない等、 やむを 得ない事情によ り 電子申請ができ ない場

合については、 郵送によ り 対応し ま すので、 ５ 頁（ ５ ） を ご 参照く ださ い。  

 

（ １ ） 事前に準備する も の 

ア パソ コ ン 、 ス マート フ ォ ン （ ス マート フ ォ ン 以外の携帯電話には対応し ていま せん。）  

推奨環境は下記のと おり です（ 推奨環境がな い場合、 電子申請ができ な いこ と があ り ま

す。）。  

Googl e Ch rom e 最新版 

※ JavaScr i pt が使用でき る 設定である こ と 。  

  ※ 一部の機能は PDF  を 閲覧でき る 環境（ Adobe Acrobat Reader（ Ver.５ ． ０ 以上） 推奨）

が必要です。  

イ  本人のメ ールアド レ ス  

ド メ イ ン 指定等の受信制限を し ている 場合は、 @bsm rt.bi z のメ ールを 受信でき る よ う に

設定し てく ださ い。  

ウ  顔写真データ （ 受験票用）  

次頁「（ ３ ） エ 本登録②」 を ご 確認く ださ い。  

エ 受験票を 印刷する ためのプリ ン タ  

プリ ン タ がない場合は、 コ ン ビ ニエン ス ス ト アのプリ ン ト サービ ス 等を ご 利用く ださ い。  

 

（ ２ ） 受付期間 

令和５ 年８ 月１ 日（ 火） 午前８ 時３ ０ 分から 令和５ 年８ 月２ ５ 日（ 金） 午後５ 時１ ５ 分まで 

※ 受付開始日及び終了日を 除き 、 ２ ４ 時間受付可能です。  

※ 受付期間終了直前は、 サーバーが混み合う こ と 等によ り 申込みに時間がかかる おそれがあ

り ま すので、 余裕を も っ て早めに申込みを 行っ てく ださ い。  

※ 申込み中に受付期間が終了する と 、 シス テム 上はエン ト リ ーが完了する 場合があ り ま すが、



 

こ ちら の QR コ ード から も 申込みができ ま す 

受付期間を 過ぎた申込みは受け付ける こ と ができ ま せん。  

 

（ ３ ） 申込手順 

ア 申込サイ ト へアク セス  h ttps://secu re.bsm rt.bi z/tsuci ty/u/job.php 

    津市ホーム ページから の申込みの場合、「 市民の皆さ ま へ→職員の募集→新規採用職員の

募集→令和５ 年度（ 令和６ 年度採用予定） 津市職員採用試験（ ９ 月試験） について→受験申

込フ ォ ーム へ」 から 申込み（ 申込専用サイ ト へ接続） を 行っ てく ださ い。  

 

 

 

 

 

イ  事前登録 

① 「 令和５ 年度津市職員採用試験（ ９ 月試験） 事務職等」 内の希望する 職種を 選択し てく

ださ い。 その後、 受験資格等を ご 確認のう え、 エン ト リ ーを 選択し てく ださ い。  

② 個人情報の取扱いに関する 規約を お読みいただき 、 同意のう え、 事前登録画面に進んで

く ださ い。  

③ 設問に従い、 必要事項を すべて入力し てく ださ い。 入力内容に誤り がないか確認のう え、

パス ワ ード を 設定し てく ださ い。  

 ※ パス ワ ード は英小文字、 英大文字、 数字、 記号を ２ 種類以上組み合わせて、 ８ 字以上

２ ０ 字以内での作成が必要です。  

※ パス ワ ード は忘れないよ う に必ずメ モを し てく ださ い。 パス ワ ード 忘れ等によ る 申込

みの遅滞については、 責任を 負いかねま す。  

※ 登録の途中で一時保存する こ と はでき ま せん。 登録作業を 中断し た場合は最初から

入力を し 直す必要があり ま すのでご 注意く ださ い。  

ウ  マイ ページへロ グイ ン  

① 登録し たメ ールアド レ ス に「 事前登録完了のお知ら せ」 が送付さ れている か確認し てく

ださ い。  

   ② メ ールの本文中に、 シス テム で自動割り 当てさ れた個人 I D が記載さ れていま すので、

メ モやメ ールを 保存する 等の方法で、 必ず控えておいてく ださ い（ 個人 I D と パス ワ ード

は、 受験申込み、 受験票の印刷等、 以後の手続き にも 必要と なり ま す。）。  

   ③ メ ール本文内の U RL にアク セス し 、 個人 I D と 事前登録で設定し たパス ワ ード を 入力

し て申込サイ ト のマイ ページにロ グイ ン し てく ださ い。  

    ※ マイ ページへのロ グ イ ン は事前登録完了後２ ４ 時間以内に行っ てく ださ い。 ２ ４ 時

間を 過ぎる と 個人 I D が無効と なり ま すのでご 注意く ださ い。  

 

 

 

 

 

エ 本登録 

   ① マイ ページ内のメ ニュ ー「 エン ト リ ー」 を 選択し 、 住所や学歴等、 各項目に入力し てく

ださ い。  

    ※ 必須項目は必ず入力し てく ださ い。 その他の項目についても 該当がある 場合は入力し

てく ださ い。  

    ※ 入力内容に不備・ 不足が無いよ う に、 各項目の内容を よ く 読み、 入力し てく ださ い。  

   ② 顔写真欄に、 顔写真データ （ 受験票用） を アッ プロ ード し てく ださ い（ エント リ ーペー

ジ最下部）。  

※ 顔写真データ は、 受験票に印刷さ れま す。 本人確認のために使用する 重要なも のと な

る ため、 印刷し た顔写真を 撮影し たも のや、 背景が無背景と なっ て いな いも のは、 使

用し ないでく ださ い。  

※ 申込み前６ か月以内に、 無背景、 脱帽で上半身（ 胸部よ り 上） 正面向で撮影さ れた画

像データ を タ テ表示と なる よ う にアッ プロ ード し てく ださ い。  

※ こ の段階はま だ仮登録状態です。 受験申込みは完了し て いま せんので、 下記「 エ 本登

録」 の説明に沿っ て、 申込みを 完了し てく ださ い。  



 

    ※ フ ァ イ ル形式は、「 . jpg」 又は「 . jpeg 」 のみと なり ま す。  

※ 画像サイ ズは縦１ ０ ０ ピ ク セル×横７ ５ ピ ク セル～縦４ ８ ０ ピ ク セル×横３ ６ ０ ピ ク

セル、 縦横比４ ×３ 、 添付可能フ ァ イ ルサイ ズは最大２ M B ま でです。  

※ 一部ス マート フ ォ ン から はアッ プロ ード でき ない場合があり ま す。 その場合はパソ コ

ン から アク セス し 、 アッ プロ ード し てく ださ い。  

   ③ 入力完了後、 入力事項確認画面に遷移し ま す。 入力内容に誤り がな いか確認のう え 、

「 エン ト リ ー」 を 選択し てく ださ い。  

オ 申込完了 

    上記手順ア～エのすべてが正常に終了し た人は、 申込完了と なり ま す。  

   ① 登録し たメ ールアド レ ス に、「【 津市役所】 申込完了のお知ら せ」 が送付さ れて いる か

確認し てく ださ い。  

② 職種以外の内容はマイ ページ内のメ ニュ ー「 エン ト リ ー修正」 から 修正する こ と がで

き ま すが、 本市が申込内容の審査を 終えた申込みについては、「 エン ト リ ー修正」 が表示

さ れま せんので、 修正する こ と ができ ま せん。 修正の必要がある 場合は、 津市総務部人事

課（ 電話番号 ０ ５ ９ －２ ２ ９ －３ １ ０ ６ ） ま でご 連絡く ださ い。  

   ③ 申込期間中に申込みが完了し なかっ た場合は受験でき ま せん。  

※ 受付期間中は２ ４ 時間申込みを 受け付けま すが、 保守点検作業等のため、 サーバーを

停止する 場合がある ほか、 受付期間終了の直前は、 サーバーが混み合う おそれがあり ま

すので、 余裕を も っ て早めに申込みを 行っ てく ださ い。  

※ 申込み中に受付期間が終了する と 、 シス テム 上はエン ト リ ーが完了する 場合があ り ま

すが、 受付期間を 過ぎた申込みは受け付ける こ と ができ ま せん。  

※ 使用さ れる 機器や通信回線上の障害等によ る ト ラ ブルについて は、 一切責任を 負い

ま せんのでご 留意く ださ い。  

※ 申込内容に不備がある 場合等は、 電話又はメ ールで問い合わせを する こ と があり ま す。

その場合、 マイ ページにロ グイ ン し て申込内容の訂正を 行っ てく ださ い。  

 

（ ４ ） 受験票の印刷手順 

  ア マイ ページにロ グイ ン  

受付締切後、 令和５ 年９ 月６ 日（ 水） に「 受験票発行のご 案内」 を マイ ページに通知し ま

すので、 マイ ページにロ グイ ン し 、 到着を 確認し てく ださ い。  

※ 令和５ 年９ 月１ １ 日（ 月） ま でに上記通知が届かな い場合は、 必ず津市総務部人事課

（ 電話番号 ０ ５ ９ －２ ２ ９ －３ １ ０ ６ ） へお問い合わせく ださ い。  

  イ  受験票の印刷 

マイ ページ内のメ ニュ ー「 受験票」 を 選択し 、 受験票を 白色の A４ サイ ズ（ 縦： ２ ９ ． ７

ｃ ｍ、 横： ２ １ ｃ ｍ） の用紙に印刷し た後、 切り 取り 線に沿っ て切り 取っ てく ださ い（ 白黒

印刷可）。 試験名、 試験区分、 受験番号、 氏名、 試験会場、 試験科目、 試験時間及びご 自身

の顔写真が印刷さ れている こ と を 確認し てく ださ い。  

  ウ  受験票への署名 

受験票に記載さ れて いる 事項及び受験案内の受験資格を 再度確認し 、 申込者本人が署名

し て、 受験票を 各試験受験の際に必ず持参し てく ださ い。  

   ※ 障がい等によ り 受験者本人が直筆で記入する こ と が困難な場合は、 代筆での記入を可と し ます。  

 

（ ５ ） やむを 得ない事情によ り 電子申請ができ ない場合 

  受験申込みは、 原則、 電子申請（ イ ン タ ーネッ ト によ る 申込み） と なり ますが、 やむを得ない事情

（ 次項ア「 やむを得ない事情について」 参照） によ り 電子申請ができ ない場合は、 郵送によ る 申込みを

受け付けます。  

  上記の場合、 今後の選考過程における 連絡方法等お伝えし たいこ と があり ますので、 事前に津市総務

部人事課（ 電話番号 ０ ５ ９ －２ ２ ９ －３ １ ０ ６ ） に連絡のう え、 最終頁にある 「 電子申請申出書」 の

各項目すべてを記入し 、 提出し てく ださ い。  

  また、 本申出書を提出する 場合においても 、 申出内容を基に、 当市においてエント リ ーシート を作成

し ますので、 １ ３ 頁「 電子申請（ イ ンタ ーネッ ト によ る 申込み） に係る 応募者利用規約について」 を必

ずご確認いただき 、 申出書の「 １ ． 利用規約について」 に同意（ ☑を記入） をお願いし ます。  

 



 

ア やむを 得ない事情について  

  下記の項目に該当する 場合を やむを 得ない事情と し ま す。  

   ・ イ ン タ ーネッ ト に通信可能なパソ コ ン ・ ス マート フ ォ ンを 所持し ていない。  

   ・ その他イ ン タ ーネッ ト に通信可能な場所を 利用でき ない（ 例： 学校や公共施設内のフ リ ー

パソ コ ン 等）。  

  イ  受付期間 

    令和５ 年８ 月１ 日（ 火） から 令和５ 年８ 月２ ５ 日（ 金） ま で（ 土曜日・ 日曜日・ 祝日を

除く 。） の午前８ 時３ ０ 分から 午後５ 時１ ５ 分ま で 

  ウ  提出書類 

   ① 電子申請申出書（ 最終頁） ------１ 通 

※ 切り 取り 線に沿っ て、 申出書を 受験案内から 切り 離し 、 使用し てく ださ い。  

※ 申出書に写真を はり 付けてく ださ い。 なお、 写真は申込み前６ か月以内に、 無背景、

脱帽で上半身（ 胸部よ り 上） 正面向を 撮影し た縦４ ５ m m 、 横３ ５ m m の大き さ と し ま

す（ 裏面に氏名を 記入）。  

※ 記入例（ １ ４ 頁） を 参考に正し く 作成し てく ださ い。  

※ 申出書は受験者本人が直筆で記入し てく ださ い。 ただし 、 障がい等によ り 受験者本人

が直筆で記入する こ と が困難な場合は、 代筆を 可と し ま す。  

② 返信用封筒------２ 通 

※ 返信用封筒のサイ ズ： 長形３ 号（ 縦： ２ ３ ． ５ cm 、 横： １ ２ cm ）  

※ こ の返信用封筒によ り 受験票及び第１ 次試験に係る 合否通知を 送付し ま すので、 ８ ４

円切手を はり 付け、 宛て 先に受験者の郵便番号、 住所及び氏名（ 敬称は「 様」） を 記入

し てく ださ い。  

エ 提出方法 

① 上記提出書類を封入し た封筒の表面に「 津市職員採用試験電子申請申出書在中」 と 朱書き の上、

必ず簡易書留郵便によ り 、 次の送付先まで送付し てく ださ い。  

② 令和５ 年８ 月２ ５ 日（ 金） 午後５ 時１ ５ 分までに、 津市総務部総務課文書・ 公開担当（ 津市本

庁舎７ 階） に到着し た分のみを受け付けます。  

【 送付先】 〒５ １ ４ －８ ６ １ １  津市西丸之内２ ３ 番１ 号 津市総務部人事課宛て 

※ 郵便事情等によ り 書類到着の遅延等が発生し た場合における 受付期間経過後の申込みについ

ては、 受付を行わないため、 申出書等は余裕を持って早い時期に提出し てく ださ い。  

③ 令和５ 年９ 月６ 日（ 水） に、 受験票及び第１ 次試験の案内を発送し ます。 令和５ 年９ 月１ ２

日（ 火） までに受験票等が届かない場合は、 津市総務部人事課（ 電話番号 ０ ５ ９ －２ ２ ９ －３

１ ０ ６ ） へお問い合わせく ださ い。  

 

（ ６ ） その他 

ア 申込内容に記載漏れ等の不備がある 場合又は虚偽の記載等がある 場合等は受験を無効と する こ と

があり ますので、 受験手続には十分注意し てく ださ い（ 電子申請申出書の場合、 受付は行わず、 書

類を返信用封筒によ り 返却し ます。）。  

イ  第１ 次試験において、 障がい等を理由に配慮を希望する 内容がある 場合、 津市総務部人事課（ 電

話番号 ０ ５ ９ －２ ２ ９ －３ １ ０ ６ ） までご連絡く ださ い。  

 

４ 第１次試験 
（ １ ） 試験科目 

職 種 試  験  科  目  

事 務 職 教養試験・ 事務適性検査 

技 術 職 

（ 土 木 ）  

教養試験・ 専門試験 
技 術 職 

（ 機 械 ）  

技 術 職 

（ 建 築 ）  



 

職 種 試  験  科  目  

技 術 職 

（ 電 気 ）  

教養試験・ 専門試験 保 育 士 

保 健 師 

技 能 員 

（ 清 掃 員 等 ）  
教養試験・ 業務適性検査 

技 能 員 

（ 調 理 員 ）  

 

（ ２ ） 試験の内容 

  

※ 教養試験及び専門試験（ 技術職（ 土木）、 技術職（ 機械）、 技術職（ 建築）、 技術職（ 電 

気）） の試験問題は、 高等学校卒業程度です。  

 

（ ３ ） 試験日 

令和５ 年９ 月１ ７ 日（ 日）  

試 験 科 目 試 験 の 内 容  

教 養 試 験 

時事、 社会・ 人文及び自然に関する 一般知識並びに文章理解、

判断・ 数的推理及び資料解釈に関する 能力についての択一式（ マ

ーク シート 方式） によ る 筆記試験 

事 務 適 性 検 査 
事務職員と し ての適応性を 正確さ 、 迅速さ 等の作業能力の面か

ら みる ための択一式（ マーク シート 方式） によ る 筆記検査 

専

門

試

験 

技 術 職 

（ 土 木 ）  

数学・ 物理・ 情報技術基礎、 土木基礎力学（ 構造力学、 水理

学、 土質力学）、 土木構造設計、 測量、 社会基盤工学及び土木施

工に関する 択一式（ マーク シート 方式） によ る 筆記試験 

技 術 職  

（ 機 械 ）  

数学・ 物理・ 情報技術基礎、 機械設計、 機械工作、 原動機及び

生産シス テ ム 技術（ 電気技術、 電子技術、 制御）・ 電子機械に関

する 択一式（ マーク シート 方式） によ る 筆記試験 

技 術 職  

（ 建 築 ）  

数学・ 物理・ 情報技術基礎、 建築構造設計、 建築構造、 建築計

画、 建築法規及び建築施工に関する 択一式（ マーク シート 方式）

によ る 筆記試験 

技 術 職 

（ 電 気 ）  

数学・ 物理・ 情報技術基礎、 電気基礎、 電気機器・ 電力技術・

電子計測制御及び電子技術・ 電子回路・ 通信技術・ 電子情報技術

に関する 択一式（ マーク シート 方式） によ る 筆記試験 

保 育 士 

社会福祉、 子ど も 家庭福祉（ 社会的養護を 含む。）、 保育の心理

学、 保育原理・ 保育内容及び子ど も の保健に関する 択一式（ マー

ク シート 方式） によ る 筆記試験（ 障害児保育については、 上記の

いずれかの分野で出題する こ と があり ま す。）  

保 健 師 
公衆衛生看護学、 疫学、 保健統計学及び保健医療福祉行政論に

関する 択一式（ マーク シート 方式） によ る 筆記試験 

業 務 適 性 検 査 

実務的な業務において、 処理を 集中し て速く 正確に行える かを

みる ための択一式（ マーク シート 方式） によ る 筆記試験（ 加減算

の計算、 数の大小関係の判断、 文字や図形の照合など の基礎的な

問題）  



 

 

（ ４ ） 試験場所 

津市三重短期大学（ 津市一身田中野１ ５ ７ 番地）  ほか 

※ 応募状況によ り 他会場でも 行う 場合があり ま す。  

 

（ ５ ） 結果発表 

   令和５ 年１ ０ 月５ 日（ 木）（ 予定） に、 津市ホーム ページへ合格者の受験番号を 掲載し 、 そ

の後、 受験者に対し 、 合否についてマイ ページに通知（ 電子申請が困難な場合に該当する 方は

郵送） し ま す。  

   なお、 合否結果は個人情報のため、 電話等によ る 問い合わせには応じ ており ま せん。  

 

５ 第２次試験 
  第１ 次試験合格者に対し て次のと おり 行いま す。  

 

（ １ ） 試験科目・ 試験日 

職 種 試 験 科 目 試 験 日 （ 予 定）  

事務職 

 

口述試験（ 個人面接）  

令和５ 年１ ０ 月１ ４ 日（ 土）  

又は 

令和５ 年１ ０ 月１ ５ 日（ 日）  

実地試験（ グループワ ーク ）

ケース 記述試験 

職場適応性検査 

令和５ 年１ ０ 月１ ５ 日（ 日）  

技術職（ 土木）  

技術職（ 機械）  

技術職（ 建築）  

技術職（ 電気）  

保健師 

口述試験（ 個人面接）  

令和５ 年１ ０ 月１ ４ 日（ 土）  

又は 

令和５ 年１ ０ 月１ ５ 日（ 日）  

実地試験（ グ ループワ ーク ）

職場適応性検査 
令和５ 年１ ０ 月１ ５ 日（ 日）  

保育士 
実技試験（ 課題実技）  

職場適応性検査 
令和５ 年１ ０ 月１ ３ 日（ 金）  

技能員（ 清掃員等）  

技能員（ 調理員）  

口述試験（ 個人面接）  

職場適応性検査 

令和５ 年１ ０ 月１ ４ 日（ 土）  

又は 

令和５ 年１ ０ 月１ ５ 日（ 日）  

※ 詳細については、 第１ 次試験の結果発表の際に通知し ま す。  

 

（ ２ ） 試験場所 

第１ 次試験の結果発表の際に通知し ま す。  

 

（ ３ ） 結果発表 

   技術職（ 土木、 機械、 建築、 電気） については令和５ 年１ ０ 月中旬に、 その他職種は令和５

年１ ０ 月下旬に、 津市ホーム ページへ合格者の受験番号を 掲載し 、 その後、 受験者に対し 、 合

否についてマイ ページに通知（ 電子申請が困難な場合に該当する 方は郵送） し ま す。  

   なお、 合否結果は個人情報のため、 電話等によ る 問い合わせには応じ ており ま せん。  

 

６ 第３次試験 
  第２ 次試験合格者に対し て次のと おり 行いま す。  

（ １ ） 試験科目 

ア 口述試験（ 個人面接）・ ・ ・ 全職種 

イ  集団討議・ ・ ・ 事務職、 技術職（ 土木）、 技術職（ 機械）、 技術職（ 建築）、 技術職（ 電気）、  

保健師 

※ 詳細については、 第２ 次試験の結果発表の際に通知し ま す。  

 



 

 

（ ２ ） 試験日 

技術職（ 土木、 機械、 建築、 電気） については令和５ 年１ １ 月上旬、 その他職種は令和５ 年

１ １ 月中旬実施予定 

※ 詳細については、 第２ 次試験の結果発表の際に通知し ま す。  

 

（ ３ ） 試験場所 

第２ 次試験の結果発表の際に通知し ま す。   

 

（ ４ ） その他 

   第３ 次試験の受験日に最終学校卒業（ 見込） 証明書等の書類を 提出し ていただき ま す。  

※ 詳細については、 第２ 次試験の結果発表の際に通知し ま す。  

 

７ 最終合格者発表 
  技術職（ 土木、 機械、 建築、 電気） については令和５ 年１ １ 月上旬（ 予定）、 その他職種は令

和５ 年１ １ 月下旬（ 予定） に、 津市ホーム ページへ合格者の受験番号を 掲載し 、 その後、 受験者

に対し 、 合否についてマイ ページに通知し ま す。  

ま た、 最終合格者発表は郵送でも 通知し ま すのでご 確認く ださ い。  

  なお、 合否結果は個人情報のため、 電話等によ る 問い合わせには応じ ており ま せん。  

 

８ 合格から採用まで 

（ １ ） 最終合格者については、 令和６ 年４ 月１ 日に採用する 予定です（ 当該採用日に勤務でき ない 
と き は、 採用さ れない場合があり ま す。）。  

 

（ ２ ） 上記（ １ ） の最終合格者のほか、 必要に応じ て追加採用候補者を 決定し 、 合格者の辞退があ  

る 場合や欠員が生じ た場合等に合格者と し て繰り 上げる こ と があり ま す。  

なお、 当該繰上げを 行う 期間は、 令和７ 年３ 月３ １ 日ま でと し ま す。  

 

（ ３ ） 受験資格を 満たさ ない場合又は申込内容に虚偽の記載がある 場合等は、 採用さ れま せん。  

 

（ ４ ） 日本国籍を 有し ない人で、 就職が制限さ れている 在留資格の人は、 採用さ れま せん。  

 

９ 採用後の給与 
津市職員の給与に関する 条例等の定める と こ ろ によ り 、 給料、 扶養手当、 地域手当、 住居手当、

通勤手当、 期末手当、 勤勉手当等が支給さ れま す。  

※１  上記の初任給は、 新卒者等に係る 令和５ 年４ 月１ 日付けでの採用の場合の初任給であり 、

採用日ま でに給料の改定等があっ た場合は、 当該改定等後の額と なり ま す。 ま た、 職務経験

等がある 場合は、 一定の基準に基づき 加算措置があり ま す。  

※２  上記の給与月額は、 給料、 地域手当（ 勤務地： 津市） 及び時間外勤務手当を 含んでいま す

（ １ ０ ０ 円未満の金額については切り 捨てで表記し ていま す。）。 ま た、 時間外勤務手当につ

いては、 令和４ 年度１ 人当たり の平均時間外勤務時間数で算出し ていま す。  

なお、 上記の給与以外に、 期末・ 勤勉手当（ 令和５ 年度（ 予定） ４ ． ４ ０ 月分） が別途支

学     歴 初任給（ 給料） ※１  給与月額（ 見込） ※２  

大学院（ 修士課程） 修了 １ ９ ８ ， ５ ０ ０ 円 ２ ３ ０ ， ５ ０ ０ 円 

大学卒 １ ８ ５ ， ２ ０ ０ 円 ２ １ ５ ， ０ ０ ０ 円 

短期大学・ 高等専門学校・ 専修学校 

（ 専門課程） 卒 
１ ６ ９ ， ８ ０ ０ 円 １ ９ ７ ， １ ０ ０ 円 

高等学校卒又は中学校卒（ １ ８ 歳の場

合）  
１ ５ ８ ， ９ ０ ０ 円 １ ８ ４ ， ５ ０ ０ 円 



 

給さ れま す。 ま た、 支給要件に応じ て扶養手当、 住居手当、 通勤手当も 支給さ れま す。  

 

１０ 勤務条件等 

（ １ ） 勤務時間 
原則と し て、 月曜日から 金曜日ま での午前８ 時３ ０ 分から 午後５ 時１ ５ 分ま で（ 休憩時間は

正午から 午後１ 時ま で） です。 ただし 、 勤務場所等によ り 異なる 場合があり ま す。  

（ 例１ ） 児童福祉施設（ 保育所、 認定こ ど も 園） に勤務する 保育士の場合 

勤務時間は、 原則、 月曜日から 土曜日ま でのう ち１ 週間当たり ５ 日勤務で、 午前７ 時

１ ５ 分から 午後６ 時３ ０ 分ま でのう ち ７ 時間４ ５ 分（ 施設によ り 異な る 場合があ り ま

す。）  

 

（ 例２ ） 学校等に勤務する 技能員（ 調理員） の場合 

勤務時間は、 原則、 月曜日から 金曜日ま での午前８ 時から 午後４ 時４ ５ 分ま で（ 学

校等によ り 異なる 場合があり ま す。）  

 

（ ２ ） 勤務場所 

本庁、 各総合支所、 その他市の機関及び施設で勤務し ま す。  

 

（ ３ ） 休日 

原則と し て、 週休２ 日制（ 土曜日・ 日曜日） で、 国民の祝日に関する 法律に規定さ れている

休日及び年末年始の休日（ １ ２ 月２ ９ 日から 翌年の１ 月３ 日ま で） があ り ま す。 ただし 、 勤務

場所等によ っ て異なる 場合があり ま す（ 上記「（ １ ） 勤務時間」 を 参照）。  

 

（ ４ ） 休暇等 

   年次有給休暇、 特別休暇（ 結婚休暇、 産前・ 産後休暇、 夏季休暇等）、 病気休暇、 介護休暇、

介護時間、 育児休業及び部分休業等があり ま す。  

 

（ ５ ） 福利厚生 

  ア 健康診断 

全職員を 対象と し た定期健康診断のほか、 各種の健康診断を 実施し ていま す。  

  イ  健康保険等 

    三重県市町村職員共済組合等に加入し 、 医療に係る 給付等が受けら れま す。  

  ウ  レ ク リ エーショ ン 等 

津市職員共済組合によ る 庁内各種ス ポーツ 大会等の事業等を 実施し ていま す。  

 

（ ６ ） 人事・ 研修制度 

  ア 自己希望制度 

職員の能力、 適性、 意向に沿っ た人事配置を 行う ために、 異動希望の有無、 希望する 部課

等を 申告する 自己希望調書を 毎年提出する こ と ができ ま す。  

  イ  プリ セプタ ー制度 

    市の業務内容や先輩と の人間関係等について、 新規採用職員が抱く 不安感を 軽減する ため

の仕組みと し て、 採用さ れてから 一定の期間、 １ 人の新人に対し て、 １ 人の先輩職員が指導

者と し て担当し 、 心理的なサポート や職務遂行能力の指導・ 向上を 図る プリ セプタ ー制度を

導入し ていま す。  

  ウ  研修制度 

    実務研修、 専門研修、 階層別研修、 派遣研修など 様々な研修を 実施し ていま す。  

 

１１ その他 
（ １ ） 条件付採用について 

採用後６ か月の間は、 地方公務員法第２ ２ 条に基づき 条件付の採用と なり 、 その職務を 良好

な成績で遂行し たと き に正式採用になり ま す（ 給与等に変動はあり ま せん。）。  

 



 

（ ２ ） ６ 月試験を 受験し た方の再受験について 

令和５ 年度津市職員採用試験（ ６ 月試験） を 受験し た場合でも 、 再度、 ９ 月試験を 受験する

こ と は可能です。 なお、 ６ 月試験の試験結果が、 ９ 月試験の合否に影響する こ と はあ り ま せん。  

 

（ ３ ） 試験日程等の変更について 

   災害や天候等によ っ ては、 試験日程等を 変更する 場合があり ま す。 津市ホ ーム ページ又はマ

イ ページでお知ら せし ま すので必ず事前にご 確認く ださ い。  

 

（ ４ ） 問い合わせ 

こ の試験の詳細や障がい等を 理由と し た職員採用試験に係る 配慮事項等については津市総務

部人事課（ 津市本庁舎７ 階） ま でお問い合わせく ださ い。  

電話番号（ ０ ５ ９ －２ ２ ９ －３ １ ０ ６ ）  

メ ールアド レ ス （ 229-3106@ci ty.tsu . l g . jp）  



 

◎ 日本国籍を 有し ない人が津市職員採用試験を 受験する に当たっ て  

 

日本国籍を 有し ない人の任用等について  

 

 「 公権力の行使」 又は「 公の意思の形成への参画」 にたずさ わる 公務員と なる ためには、 日本国

籍を 必要と し 、 それ以外の公務員と なる ためには、 必ずし も 日本国籍を 必要と し ないと いう 、 いわ

ゆる 公務員に関する 基本原則に基づき 、 任用さ れま す。  

 し たがいま し て、 日本国籍を 有し ない人については、「 公権力の行使」 に係る 職務にたずさ わら

ないこ と を 条件と し て、 事務職及び技術職への任用を 行いま す。  

ま た、 日本国籍を 有し ない人については、 職種を 問わず、「 公の意思の形成への参画」 にたずさ

わる 職には、 将来においても 、 任用し ないこ と を 条件と し て、 採用を 行いま す。  

こ のこ と から 、 日本国籍を 有し ない人が津市職員(事務職及び技術職)と なっ た場合には、 次に掲

げる よ う な「 公権力の行使」 に係る 職務にたずさ わる こ と ができ ま せん。  

日本国籍を 有し ない人は、 ど のよ う な 職種であ っ ても 、 次に掲げる 「 公の意思の形成への参画」

にたずさ わる 職には、 将来においても 、 任用さ れま せん。  

 

 

○ 「 公権力の行使」 に係る 職務について  

  「 公権力の行使」 に係る 職務と は、 次のと おり です。  

１   市民等に対し て命令、 強制等を 加え、 一方的に市民等の権利を 制限し たり 、 自由を  

規制し たり 、 権力的に規律し たり する 内容を 含む業務 

２   公共の福祉の維持・ 増進のため、 市民等に対し て義務や負担を 一方的に課する 内容 

を 含む業務 

３   市民等に対し て強制力を も っ て執行する 業務 

４   施設管理等に関する 裁量権のある 業務 

（「 公権力の行使」 に係る 職務の具体例）  

※ 建築確認、 都市計画決定、 生活保護決定、 設備の設置命令、 税・ 国民健康保険料の賦

課、 強制力のある 立入検査、 土地収用、 税等の滞納処分、 施設の使用許可、 道路の占用

許可など に係る 業務 

                                      

○ 「 公の意思の形成への参画」 にたずさ わる 職について  

  「 公の意思の形成への参画」 にたずさ わる 職と は、 職種を 問わず、 ラ イ ン職における 課

長に係る 専決の権限を 有する 職以上の職で、 具体的には、 課長、 部次長及び部長並びに

こ れら に類する 権限を 有する 職と 津市の活動について 、 その企画、 立案、 決定等に関与

する 担当副参事（ 課長級）、 担当参事（ 部次長級） 及び担当理事（ 部長級） が該当し ま

す。  

し た がっ て 、 も っ ぱら 専門的な 分野におけ る 調査・ 研究等に係る 事務や技術的な 事

務、 あ る いは特命の域での補佐的・ 補助的な 事務など にたずさ わる 担当理事、 担当参事

及び担当副参事並びに担当主幹級以下の職ま での昇任は可能と なり ま す。  

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

電子申請（ イ ン タ ーネッ ト によ る 申込み） に係る 応募者利用規約について  

 
登録フ ォ ーム にご 登録いた だく 個人情報の取扱いに関する 規約 

 

１ ． 登録フ ォ ーム  

登録フ ォ ーム と は、 津市役所 (住所： 津市西丸之内 23 番 1 号)がイ ン タ ーネッ ト 上の人材採用サイ ト にて 提供する 、 個人情報

の入力・ 送信フ ォ ーム を 指し ま す。  

 

２ ． 個人情報の取得及び利用の目的 

・ 津市役所は登録フ ォ ーム を 通じ て 、 当市に勤務する 職員を 採用する 目的で、 必要な 範囲において 個人情報を 取得いたし ま

す。  

・ 取得し た 個人情報は、 当市の人材採用以外の目的には一切利用いたし ま せん。  

 

３ ． 個人情報の取扱いの委託・ 提供 

・ 津市役所は、 第 2 項記載の目的の達成に必要な 範囲で、 個人情報の取得・ 分析、 その他の処理を 委託する 場合があ り ま す。  

・ 以下の場合を 除き 、 取得し た 個人情報を 当該応募者の同意を 得ずに第三者に開示・ 利用・ 提供を し ま せん。  

１ ） 法令に基づく 場合 

２ ） 人の生命、 身体、 又は財産の保護のた めに必要があ る 場合であ っ て 、 本人の同意を 得る こ と が困難な 場合 

３ ） 公衆衛生の向上又は児童の健全な育成の推進のた めに特に必要があ る 場合であ っ て 、 本人の同意を 得る こ と が困難な と き  

４ ） 国の機関も し く は地方公共団体又はその委託を 受けた 者が法令の定める 事務を 遂行する こ と に対し て 協力する 必要があ る  

場合であ っ て、 本人の同意を 得る こ と によ り 当該事務の遂行に支障を 及ぼすおそれがあ る と き  

 

４ ． 個人情報の管理 

・ 津市役所は、 第三者が取得し た個人情報に不当に触れる こ と がな いよ う 、 合理的な 範囲で厳重に管理いたし ま す。  

・ 応募者の個人情報の閲覧は、 個人情報の適切な 取扱いに関する 教育を 受け、 津市役所が認めた者に限定し ま す。  

 

５ ． 個人情報の管理責任者 

・ 下記の職種以外  津市総務部人事課 人事課長 

・ 消防職      津市消防本部消防総務課 消防総務課長 

・ 幼稚園教諭    津市教育委員会事務局教育総務課 教育総務課長 

 

６ ． 個人情報の統計的利用 

当市は、 取得さ せて いただいた 個人情報を 個人が特定でき ないよ う な 形で統計的に処理し 、 統計、 分析その他の目的で利用さ  

せて いた だく こ と があ り ま す。  

 

７ ． 個人情報を 提供し な かっ た 場合に生じ る 結果について  

津市は、 当市に勤務する 職員を 採用する 目的で個人情報を 取得し ており 、 必要事項を 入力いた だけ な い場合は、 選考でき ない  

こ と があ り ま す。  

 

８ ． 個人情報の利用目的の通知、 開示・ 訂正・ 追加・ 削除・ 利用停止・ 消去 

・ 応募者よ り 本人情報の利用目的の通知、 開示・ 訂正・ 追加・ 削除・ 利用停止・ 消去依頼があ っ た 場合、 法令に従い、 遅滞な く  

対応いた し ま す。  

・ 個人情報の利用目的の通知、 開示・ 削除・ 利用停止・ 消去依頼方法は、 登録 I D、 氏名、 依頼内容を 記載の上、 第 9 項の連絡 

先宛に電子メ ールで送信し て く ださ い。 津市は登録時のメ ールア ド レ ス から の受信と 、 その後のメ ールでの依頼内容確認に対 

する 返信によ り 、 本人確認と し ま す。  

・ 個人情報の訂正・ 追加を 希望する 場合は、 訂正・ 追加を 反映し た 最新の個人情報を 前回と 同じ メ ールア ド レ ス を 入力の上、 登 

録フ ォ ーム よ り 再送信する こ と で津市は訂正・ 追加を 受け 付け いたし ま す。 津市役所は前回と 同じ メ ールアド レ ス での登録に  

よ り 、 本人確認と し ま す。  

・ 代理人から の利用目的の通知、 開示・ 訂正・ 追加・ 削除・ 利用停止・ 消去依頼について は、 前述の手続き の他、 法的に委任さ  

れた こ と が確認でき る 内容の委任状(書式自由)を 別途、 第 9 項連絡先宛に郵送し て く ださ い。  

・ 個人情報の利用目的の通知、 開示・ 訂正・ 追加・ 削除・ 利用停止・ 消去等に関連し 郵送料等の実費が発生する 場合には、 応募 

者負担と し ま す。  

 

９ ． 連絡先 

個人情報の取扱いについて のご 連絡は、 以下メ ールア ド レ ス 宛に電子メ ールでご 連絡く ださ い。  

・ 下記の職種以外 

 津市総務部人事課 229-3106@ci ty. tsu . l g . jp 

 （ 〒514-8611 津市西丸之内 23 番 1 号）  

・ 消防職 

 津市消防本部消防総務課 254-0351@ci ty. tsu . l g . jp 

 （ 〒514-1101 津市久居明神町 2276 番地）  

・ 幼稚園教諭 

 津市教育委員会事務局教育総務課 229-3292@ci ty. tsu . l g . jp  

 （ 〒514-0035 津市西丸之内 37 番 8 号）  



令和５ 年度津市職員採用試験( ９ 月試験) ( 令和６ 年度採用予定)

１ ． 利用規約について

受験する職種を確認して✔ 印をしてください。

３ ． 本登録情報

郵便番号　　　　　　－ ☑上記と同じ

電　　話（　　　　　　　－　　　　　　　－　　　　　　　） （日本国籍を有しない人：西暦　　　　　年　　　月　　　日）

職歴（直近（現在含む。）から順に全部記入（在学期間中のアルバイト等は不要）してください。ない場合は「なし」と記入してください。）

各種資格・免許（取得見込みも記入、ない場合は「なし」と記入)※保育士及び保健師受験者は、受験に必要な資格を必ず記入

１ 　 禁錮以上の刑に処せら れ、 その執行を終わる ま で又はその執行を受ける こ と がなく なる ま での者

２ 　 津市において懲戒免職の処分を受け、 当該処分の日から ２ 年を経過し ない者

　 氏　 名　 　 津市　 　 太郎

　・卒／修了　　　 　・(　　　　)年中退
　・卒見／修見　  　・(　　　　)年在学

普通科 ３年制 平成
令和 　2１年　　4月 ～

津市　太郎

郵便番号　　　514　－　8611

津市西丸之内２３番１号
　ツ　シ　ニシ　マル　ノ　ウチ

 平成
 令和 　2４年　　3月

　・卒／修了　　　 　・(　　　　)年中退
　・卒見／修見　  　・(　　　　)年在学

技能員(清掃員等)

保育士
技術職(建築)

勤　務　先

（フリガナ）

４年制 　2８年　　3月

現住所

　 令和 ５  年 ８  月 １ ０  日 

H25年　６月
・取得
・取得見込み 　  年　　月 ・取得

・取得見込み

平成
令和

年　  　月～

　  年　　月

 平成
 令和

28年　 　4月～

普通自動車免許

 平成
 令和

年　 　  月

平成
令和

 平成
 令和 2年　 　4月

平成
令和

 平成
 令和

　　年　　 　月

・取得
・取得見込み

３ 　 日本国憲法施行の日以後において、 日本国憲法又はその下に成立し た政府を暴力で破壊する こ と を主張する 政党その他
　 の団体を結成し 、 又はこ れに加入し た者

　 私は、 「 公権力の行使」 又は「 公の意思の形成への参画」 にたずさ わる 公務員と なる ためには、 日本国籍を必要と し 、 それ以外
の公務員と なる ためには、 必ずし も 日本国籍を必要と し ないと いう 、 いわゆる 公務員に関する 基本原則に基づき 、 任用がなさ れる
こ と 及び令和５ 年度津市職員採用試験９ 月試験受験案内（ 令和６ 年度採用予定） の記載内容等を了承し た上で、 津市職員採用試験
を受験し たいので、 表記のと おり 申し 込みま す。
　 なお、 私は、 次のいずれにも 該当し ており ま せん。 ま た、 こ の申込書の記載事項は、 事実に相違あり ま せん。

・取得
・取得見込み

　　年　 　　月

・取得
・取得見込み

　欠格事項

㈱○○建設

建設課

２ ． 応募者マイ ページ仮登録情報

在　職　期　間

2年　 　5月～

電　　話

□□学科

　勤務形態
（該当するものを○で囲み、必要事項を記入してください。）

・正規職員　　　・臨時、アルバイト等
・自家営業　　　・その他（　　　　　　）

部課・職務内容

営業部営業課

住所フリガナ

緊急連絡先（家族の住所等）

受
験
職
種

性別

男
・
女

メールアドレス 229-3106@city.tsu.lg.jp

携帯電話 090 - 1234 - 5678059 - 229 - 3106

　ツ　シ　　　タ　ロ　ウ　　

□日本国籍以外

　  年　　月

☑日本国籍

○○市役所

国籍

 平成
 令和

　年　　　　  月
　・卒／修了　　　 　・(　　　　)年中退
　・卒見／修見　  　・(　　　　)年在学

・正規職員　　　・臨時、アルバイト等
・自家営業　　　・その他（　　　　　　）

・正規職員　　　・臨時、アルバイト等
・自家営業　　　・その他（　　　　　　）

・正規職員　　　・臨時、アルバイト等
・自家営業　　　・その他（　　　　　　）

　  年　　月　  年　　月
・取得
・取得見込み

年　  　月～
平成
令和

～

　 やむを 得ない事情で電子申請（ イ ン タ ーネッ ト によ る 申込み） ができ ない場合は、 郵送によ る 申込みを 受
け付けま す。
　 ま た、 本申出書によ る 申請の場合、 今後の選考過程における 連絡方法等お伝えし たいこ と があり ま すの
で、 事前に津市総務部人事課（ 電話番号０ ５ ９ －２ ２ ９ －３ １ ０ ６ ） ま でご連絡く ださ い。

電子申請申出書

学　校　名

○○大学

☑令和５ 年度津市職員採用試験９ 月試験（ 令和６ 年度採用予定） 受験案内の１ ３ 頁「  電子申請（ イ ン タ ーネッ ト
　 によ る 申込み） に係る 応募者利用規約について」 の内容のすべてを確認し 、 その内容に同意し ま す。

令和６年4月1日現在

昭和
　５年　９月　１日 　　（満  30   歳）

平成

学　部

△△学部

顔写真
氏　　名

・ 申込み前６ か月以内に、 無背
景、 脱帽で上半身（ 胸部よ り

上） 正面向を撮影し た縦45㎜、
横35㎜の写真をはり 付けてく だ

さ い。
　

・ 写真の裏面に氏名を記入し て
く ださ い。

生年月日

三重県立○○高等学校

学歴（最終学歴から順に高等学校までの期間を記入してください。）

平成
令和 　2４年　　4月 ～

 平成
 令和

　年　　　　  月

☑電子申請ができ ないやむを得ない事情に該当する （ 例： パソ コ ン・ ス マート フ ォ ンを所持し ていない。 ） 。
☑事前に津市総務部人事課に連絡し 、 案内を受けている 。

＜提出前にチェ ッ ク （ ☑を 記入） し てく ださ い。 ＞

平成
令和

　年　　　　  月 ～
 平成
 令和

　年　　　　  月
　・卒／修了　　　 　・(　　　　)年中退
　・卒見／修見　  　・(　　　　)年在学

学科・専攻 年制 在　学　期　間
該当するものを○で囲み、

必要事項を記入してください。

平成
令和

　年　　　　  月 ～
 平成
 令和

　年　　　　  月
　・卒／修了　　　 　・(　　　　)年中退
　・卒見／修見　  　・(　　　　)年在学

平成
令和

技術職(土木)

技能員(調理員)

保健師
技術職(電気)

技術職(機械)

☑ 事務職

□
□
□
□

□
□
□
□

記 入 例

学歴・ 職歴は、 直

近の歴から 順に、

正確に記入し てく

ださ い。

（ 在学期間や在職

期間、 勤務形態等

が抜けている と 記

入漏れになり ま

す。 ）

職歴がない場合は

「 なし 」 と 記入し

てく ださ い。

欄が不足する 場合

は、 別紙を作成す

る 等し てく ださ い。

やむを得な

い事情及び

利用規約の

内容をご 確

認いただい

たう えで、

チェ ッ ク

ボッ ク ス に

チェ ッ ク を

入れてく だ

さ い。

※すべてに

該当し ない

場合は、 本

申出書は使

用でき ま せ

ん。

必ず記入し てく ださ い。

写真の

裏面に、

氏名を

記入し

てく だ

さ い。

現在

アルバイ ト 等も 含めてすべて記入し

てく ださ い（ 在学期間中のアルバイ

ト 等は不要です。 ） 。

申込書提出時点において在

職し ている 場合は、 在職期

間に「 現在」 と 記入し てく

ださ い。

欄が不足

する 場合

は、 別紙

を作成す

る 等し て

く ださ い。

必ず記入し てく ださ い。

電子申請ができない場合



令和５ 年度津市職員採用試験( ９ 月試験) ( 令和６ 年度採用予定)

１ ． 利用規約について

受験する職種を確認して✔ 印をしてください。

３ ． 本登録情報
郵便番号　　　　　　－

郵便番号　　　　　　－ □上記と同じ

電　　話（　　　　　　　－　　　　　　　－　　　　　　　） （日本国籍を有しない人：西暦　　　　　　年　　　　月　　　　日）

職歴（直近（現在含む。）から順に全部記入（在学期間中のアルバイト等は不要）してください。ない場合は「なし」と記入してください。）

各種資格・免許（取得見込みも記入、ない場合は「なし」と記入)※保育士及び保健師受験者は、受験に必要な資格を必ず記入

１ 　 禁錮以上の刑に処せら れ、 その執行を 終わる ま で又はその執行を 受ける こ と がなく なる ま での者

２ 　 津市において懲戒免職の処分を 受け、 当該処分の日から ２ 年を 経過し ない者

　 氏　 名　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　

　欠格事項
　 私は、 「 公権力の行使」 又は「 公の意思の形成への参画」 にたずさ わる 公務員と なる ためには、 日本国籍を 必要と し 、 それ以外の
公務員と なる ためには、 必ずし も 日本国籍を 必要と し ないと いう 、 いわゆる 公務員に関する 基本原則に基づき 、 任用がなさ れる こ と
及び令和５ 年度津市職員採用試験９ 月試験（ 令和６ 年度採用予定） 受験案内の記載内容等を 了承し た上で、 津市職員採用試験を受験
し たいので、 表記のと おり 申し 込みま す。
　 なお、 私は、 次のいずれにも 該当し ており ま せん。 ま た、 こ の申込書の記載事項は、 事実に相違あり ま せん。

３ 　 日本国憲法施行の日以後において、 日本国憲法又はその下に成立し た政府を 暴力で破壊する こ と を主張する 政党その他
　 の団体を 結成し 、 又はこ れに加入し た者

　 令和    年　   月　 　 日 

国籍
□日本国籍
□日本国籍以外

　  年　　月
・取得
・取得見込み 　  年　　月

・取得
・取得見込み 　  年　　月

・取得
・取得見込み

　  年　　月
・取得
・取得見込み 　  年　　月

・取得
・取得見込み 　  年　　月

・取得
・取得見込み

平成
令和

年　  　　月～

・正規職員　　　・臨時、アルバイト等
・自家営業　　　・その他（　　　　　　）

平成
令和

年　  　　月～
 平成
 令和

　　年　 　　　月

・正規職員　　　・臨時、アルバイト等
・自家営業　　　・その他（　　　　　　）

平成
令和

年　  　　月～
 平成
 令和

 平成
 令和

　　年　 　　　月
・正規職員　　　・臨時、アルバイト等
・自家営業　　　・その他（　　　　　　）

・正規職員　　　・臨時、アルバイト等
・自家営業　　　・その他（　　　　　　）

平成
令和

年　  　　月～
 平成
 令和

勤　務　先 部課・職務内容 　勤務形態
（該当するものを○で囲み、必要事項を記入してください。）

在　職　期　間

　・卒／修了　　　 　・(　　　　)年中退
　・卒見／修見　  　・(　　　　)年在学

～　年　　　　  月
平成
令和

～　年　　　　  月
平成
令和

　・卒／修了　　　 　・(　　　　)年中退
　・卒見／修見　  　・(　　　　)年在学

～　年　　　　  月
平成
令和

切
 
り
 
取
 
り
 
線

現住所
住所フリガナ

緊急連絡先（家族の住所等） 生年月日
令和６年4月1日現在

昭和

平成

・ 申込み前６ か月以内に、 無背
景、 脱帽で上半身（ 胸部よ り 上）
正面向を 撮影し た縦45㎜、 横35㎜
の写真を はり 付けてく ださ い。

　
・ 写真の裏面に氏名を 記入し てく

ださ い。

　　（満　　　　    歳）　　年　　　　月　　　　日

該当するものを○で囲み、
必要事項を記入してください。

　・卒／修了　　　 　・(　　　　)年中退
　・卒見／修見　  　・(　　　　)年在学

　・卒／修了　　　 　・(　　　　)年中退
　・卒見／修見　  　・(　　　　)年在学

　・卒／修了　　　 　・(　　　　)年中退
　・卒見／修見　  　・(　　　　)年在学

　年　　　　  月

　年　　　　  月

平成
令和

平成
令和

メールアドレス

電　　話　 　 　 　 　 -　 　 　 　 -　 　 　 　 　携帯電話　 　 　 　 　 -　 　 　 　 -　 　 　 　 　

男
・
女

学歴（最終学歴から順に高等学校までの期間を記入してください。）

学　校　名 学　部 在　学　期　間年制

☑ 事務職 □ 技術職(土木)
□ 技術職(機械) □ 技術職(建築)
□ 技術職(電気)

電子申請申出書
　 やむを得ない事情で電子申請（ イ ンタ ーネッ ト によ る 申込み） ができ ない場合は、 郵送によ る 申込みを受け
付けま す。
　 ま た、 本申出書によ る 申請の場合、 今後の選考過程における 連絡方法等お伝えし たいこ と があり ま すので、
事前に津市総務部人事課（ 電話番号０ ５ ９ －２ ２ ９ －３ １ ０ ６ ） ま でご連絡く ださ い。

□電子申請ができ ないやむを得ない事情に該当する （ 例： パソ コ ン・ ス マート フォ ンを所持し ていない。 ） 。
□事前に津市総務部人事課に連絡し 、 案内を受けている 。

□令和５ 年度津市職員採用試験９ 月試験（ 令和６ 年度採用予定） 受験案内の１ ３ 頁「  電子申請（ イ ンタ ーネッ ト
　 によ る 申込み） に係る 応募者利用規約について」 の内容のすべてを確認し 、 その内容に同意し ま す。

２ ． 応募者マイ ページ仮登録情報

フリガナ 性別
受
験
職
種

顔写真
氏　　名

＜提出前にチェ ッ ク （ ☑を記入） し てく ださ い。 ＞

□ 保育士
□ 保健師 □ 技能員(清掃員等)

□ 技能員(調理員)

学科・専攻

～

～

　　年　 　　　月

　　年　 　　　月

 平成
 令和

　年　　　　  月

 平成
 令和

　年　　　　  月

 平成
 令和

　年　　　　  月

 平成
 令和

　年　　　　  月

 平成
 令和

　年　　　　  月

電子申請ができない場合



津市公告第１１４号 

令和５年度津市職員採用試験（障がい者対象）を次のとおり実施します。 

令和５年７月２４日 

 

                    津市長 前 葉 泰 幸  

 

 別紙のとおり 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

１ 職種等、採用予定人数及び受験資格 

 
 

２ 職務内容 

職  種  等  職  務  内  容 

事 務 職 

 （ 障 が い 者 対 象 ）  
一般行政事務 

 

 
３ 受験手続等 
  原則、 電子申請（ イ ン タ ーネッ ト によ る 申込み） と なり ま す。  

※ 電子申請（ イ ン タ ーネッ ト によ る 申込み） が障がい等の理由（ イ ン タ ーネッ ト の利用環境

が整わない等、 やむを 得ない事情があ る 場合を 含む。） によ り 困難な場合については、 郵送

によ り 対応し ま すので、 ４ 頁（ ５ ） を ご 参照く ださ い。  

 

（ １ ） 事前に準備する も の 

ア パソ コ ン 、 ス マート フ ォ ン （ ス マート フ ォ ン 以外の携帯電話には対応し ていま せん。）  

推奨環境は下記のと おり です（ 推奨環境がな い場合、 電子申請ができ な いこ と があ り ま

す。）。  

Googl e Ch rom e 最新版 

※ JavaScr i pt が使用でき る 設定である こ と 。  

   ※ 一部の機能は PDF  を 閲覧でき る 環境（ Adobe Acrobat Reader（ Ver.５ ． ０ 以上） 推

奨） が必要です。  

イ  本人のメ ールアド レ ス  

ド メ イ ン 指定等の受信制限を し ている 場合は、 @bsm rt.bi z のメ ールを 受信でき る よ う に

設定し てく ださ い。  

ウ  顔写真データ （ 受験票用）  

３ 頁「（ ３ ） エ 本登録②」 を ご 参照く ださ い。  

 

職

種

等 

採用

予定

人数 

受    験    資    格 

学 歴 等 生 年 月 日 等 

（ 

障
が
い
者
対
象 

） 

事

務

職 

一 

人 

程 

度 

⑴又は⑵の要件を 満たし 、 かつ、 ⑶から ⑹のいず

れかの要件を 満たす人 

⑴ 学校教育法によ る 大学院・ 大学・ 短期大学・

高等専門学校・ 専修学校（ 専門課程）・ 高等学

校・ 中学校又はこ れら に相当する と 市長が認め

る 学校等を 卒業（ 修了） し た 人又は令和６ 年３

月卒業（ 修了） 見込みの人 

⑵ 市長が⑴に掲げる 人と 同等の資格があ る と 認

める 人 

⑶ 身体障害者手帳の交付を 受けている 人 

⑷ 児童相談所、 知的障害者更生相談所、 精神保

健福祉セン タ ー、 精神保健指定医又は障害者職

業セン タ ーが交付し た 判定書（ 知的障がいであ

る と 判定する 旨が記入さ れたも の） を 有する 人 

⑸ 都道府県知事、 指定都市市長又は中核市市長

が交付する 療育手帳の交付を 受けて いる 人 

⑹ 精神障害者保健福祉手帳の交付を 受け て いる

人 

⑴及び⑵の要件を 満たす人 

⑴ 昭和６ ３ 年４ 月２ 日以降平

成１ ８ 年４ 月１ 日ま でに出生

の人 

⑵ 地方公務員法第１ ６ 条（ 欠

格条項） の各号のいずれにも

該当し ない人 



 

こ ちら の QR コ ード から も 申込みができ ま す 

エ 障がいの内容を 証明する 書類（ 下記の障がいの内容に応じ た提出書類） の写し （ PDF デ

ータ ）  

障がいの内容 提 出 書 類 

身 体 障 が い 身体障害者手帳( 受験者の氏名、 生年月日、 等級が確認でき る 頁) の写し  

知 的 障 が い 

⑴又は⑵の書類 

⑴ 児童相談所、 知的障害者更生相談所、 精神保健福祉セン タ ー、 精神

保健指定医又は障害者職業セン タ ーが交付し た判定書(知的障がいで

ある と 判定する 旨が記入さ れたも の)の写し  

⑵ 都道府県知事、 指定都市市長又は中核市市長が交付する 療育手帳

( 受験者の氏名、 生年月日、 障がいの程度等が確認でき る 頁) の写し  

精 神 障 が い 
精神障害者保健福祉手帳( 受験者の氏名、 生年月日、 等級が確認でき る

頁) の写し  

 ※ 上記手帳については、 有効期限がある も のがあり 、 試験申込時に有効期限が過ぎている場合は

受付でき ません。 更新等の手続等は時間を要する場合があり ますので、 ご注意く ださ い。  

オ 受験票を 印刷する ためのプリ ン タ  

プリ ン タ がない場合は、 コ ン ビ ニエン ス ス ト アのプリ ン ト サービ ス 等を ご 利用く ださ い。  

 

（ ２ ） 受付期間 

令和５ 年８ 月１ 日（ 火） 午前８ 時３ ０ 分から 令和５ 年８ 月２ ５ 日（ 金） 午後５ 時１ ５ 分まで 

※ 受付開始日及び終了日を 除き 、 ２ ４ 時間受付可能です。  

※ 受付期間終了直前は、 サーバーが混み合う こ と 等によ り 申込みに時間がかかる おそれ

があり ま すので、 余裕を も っ て早めに申込みを 行っ てく ださ い。  

※ 申込み中に受付期間が終了する と 、 シ ス テ ム 上はエン ト リ ーが完了する 場合があ り ま

すが、 受付期間を 過ぎた申込みは受け付ける こ と ができ ま せん。  

 

（ ３ ） 申込手順 

ア 申込サイ ト へアク セス  h ttps://secu re.bsm rt.bi z/tsuci ty/u/job.php 

    津市ホーム ページから の申込みの場合、「 市民の皆さ ま へ→職員の募集→新規採用職員の

募集→令和５ 年度（ 令和６ 年度採用予定） 津市職員採用試験（ 障がい者対象） について→受

験申込フ ォ ーム へ」 から 申込み（ 申込専用サイ ト へ接続） を 行っ てく ださ い。  

 

 

 

 

 

イ  事前登録 

① 「 令和５ 年度津市職員採用試験（ 障がい者対象）」 内の「 事務職（ 障がい者対象）」 を 選

択し てく ださ い。 その後、 受験資格等を ご 確認のう え、 エン ト リ ーを 選択し てく ださ い。  

② 個人情報の取扱いに関する 規約を お読みいただき 、 同意のう え、 事前登録画面に進んで

く ださ い。  

③ 設問に従い、 必要事項を すべて入力し てく ださ い。 入力内容に誤り がないか確認のう え、

パス ワ ード を 設定し てく ださ い。  

 ※ パス ワ ード は英小文字、 英大文字、 数字、 記号を ２ 種類以上組み合わせて、 ８ 字以上

２ ０ 字以内での作成が必要です。  

※ パス ワ ード は忘れないよ う に必ずメ モを し てく ださ い。 パス ワ ード 忘れ等によ る 申込

みの遅滞については、 責任を 負いかねま す。  

※ 登録の途中で一時保存する こ と はでき ま せん。 登録作業を 中断し た場合は最初から

入力を し 直す必要があり ま すのでご 注意く ださ い。  

 

 

 

 



 

ウ  マイ ページへロ グイ ン  

① 登録し たメ ールアド レ ス に「 事前登録完了のお知ら せ」 が送付さ れている か確認し てく

ださ い。  

   ② メ ールの本文中に、 シス テム で自動割り 当てさ れた個人 I D が記載さ れていま すので、

メ モやメ ールを 保存する 等の方法で、 必ず控えておいてく ださ い（ 個人 I D と パス ワ ード

は、 受験申込み、 受験票の印刷等、 以後の手続き にも 必要と なり ま す。）。  

   ③ メ ール本文内の U RL にアク セス し 、 個人 I D と 事前登録で設定し たパス ワ ード を 入力

し て申込サイ ト のマイ ページにロ グイ ン し てく ださ い。  

    ※ マイ ページへのロ グ イ ン は事前登録完了後２ ４ 時間以内に行っ てく ださ い。 ２ ４ 時

間を 過ぎる と 個人 I D が無効と なり ま すのでご 注意く ださ い。  

 

 

 

 

 

エ 本登録 

   ① マイ ページ内のメ ニュ ー「 エン ト リ ー」 を 選択し 、 住所や学歴、 障害者手帳取得状況等、

各項目の入力を し てく ださ い。  

なお、 第１ 次試験において配慮を 要する 場合は、「 配慮事項申出」 欄の「 試験等の配慮」

の項目を 「 要」 と し 、 希望する 配慮事項を 入力し てく ださ い。 ただし 、 申出の内容につい

ては可能な限り 配慮を 行いま すが、 試験の性質上、 配慮でき ない場合があり ま すので、 予

めご 了承く ださ い。  

    ※ 必須項目は必ず入力し てく ださ い。 その他の項目についても 、 該当があ る 場合は入力

し てく ださ い。  

    ※ 入力内容に不備・ 不足が無いよ う に、 各項目の内容を よ く 読み、 入力し てく ださ い。  

    ※ 登録の途中で一時保存する こ と はでき ま せん。 登録作業を 中断し た場合は、 最初か

ら 入力を し 直す必要があり ま すのでご 注意く ださ い。 ま た、 無操作状態によ る ロ グアウ

ト にも ご 注意く ださ い。  

   ② 顔写真欄に、 顔写真データ （ 受験票用） を アッ プロ ード し てく ださ い。  

※ 顔写真データ は、 受験票に印刷さ れま す。 本人確認のために使用する 重要なも のと な

る ため、 印刷し た顔写真を 撮影し たも のや、 背景が無背景と なっ て いな いも のは、 使

用し ないでく ださ い。  

※ 申込み前６ か月以内に、 無背景、 脱帽で上半身（ 胸部よ り 上） 正面向で撮影さ れた画

像データ を タ テ表示と なる よ う にアッ プロ ード し てく ださ い。  

    ※ フ ァ イ ル形式は、「 . jpg」 又は「 . jpeg 」 のみと なり ま す。  

※ 画像サイ ズは縦１ ０ ０ ピ ク セル×横７ ５ ピ ク セル～縦４ ８ ０ ピ ク セル×横３ ６ ０ ピ ク

セル、 縦横比４ ×３ 、 添付可能フ ァ イ ルサイ ズは最大２ M B ま でです。  

※ 一部ス マート フ ォ ン から はアッ プロ ード でき ない場合があり ま す。 その場合はパソ コ

ン から アク セス し 、 アッ プロ ード し てく ださ い。  

   ③ 添付フ ァ イ ル欄に、 障がいの内容を 証明する 書類（ ２ 頁エの表参照） の写し （ PDF デ

ータ ） を アッ プロ ード し てく ださ い。  

   ④ 入力完了後、 入力事項確認画面に遷移し ま す。 入力内容に誤り がな いか確認のう え 、

「 エン ト リ ー」 を 選択し てく ださ い。  

オ 申込完了 

    上記手順ア～エのすべてが正常に終了し た人は、 申込完了と なり ま す。  

①  登録し たメ ールアド レ ス に、「【 津市役所】 申込完了のお知ら せ」 が送付さ れている か

確認し てく ださ い。  

② 試験区分以外の内容はマイ ページ 内のメ ニュ ー「 エン ト リ ー修正」 から 修正する こ と

ができ ま すが、 本市が申込内容の審査を 終えた申込みについては、「 エン ト リ ー修正」 が

表示さ れま せんので、 修正する こ と ができ ま せん。 修正の必要がある 場合は、 津市総務部

人事課（ 電話番号 ０ ５ ９ －２ ２ ９ －３ １ ０ ６ ） ま でご 連絡く ださ い。  

   ③ 申込期間中に申込みが完了し なかっ た場合は受験でき ま せん。  

 

※ こ の段階はま だ仮登録状態です。 受験申込みは完了し て いま せんので、 下記「 エ 本登

録」 の説明に沿っ て、 申込みを 完了し てく ださ い。  



 

※ 受付期間中は２ ４ 時間申込みを 受け付けま すが、 保守点検作業等のため、 サーバーを

停止する 場合がある ほか、 受付期間終了の直前は、 サーバーが混み合う おそれがあり ま

すので、 余裕を も っ て早めに申込みを 行っ てく ださ い。  

※ 申込み中に受付期間が終了する と 、 シス テム 上はエン ト リ ーが完了する 場合があ り ま

すが、 受付期間を 過ぎた申込みは受け付ける こ と ができ ま せん。  

※ 使用さ れる 機器や通信回線上の障害等によ る ト ラ ブルについて は、 一切責任を 負い

ま せんのでご 留意く ださ い。  

※ 申込内容に不備がある 場合等は、 電話又はメ ールで問い合わせを する こ と があり ま す。

その場合、 マイ ページにロ グイ ン し て申込内容の訂正を 行っ てく ださ い。  

 

（ ４ ） 受験票印刷の手順 

  ア マイ ページにロ グイ ン  

受付締切後、 令和５ 年１ ０ 月１ １ 日（ 水） に「 受験票発行のご 案内」 を マイ ページに通知

し ま すので、 マイ ページにロ グイ ン し 、 到着を 確認し てく ださ い。  

※ 令和５ 年１ ０ 月１ ６ 日（ 月） ま でに上記通知が届かない場合は、 必ず津市総務部人事課

（ 電話番号 ０ ５ ９ －２ ２ ９ －３ １ ０ ６ ） へお問い合わせく ださ い。  

  イ  受験票の印刷 

マイ ページ内のメ ニュ ー「 受験票」 を 選択し 、 受験票を 白色の A４ サイ ズ（ 縦： ２ ９ ． ７

ｃ ｍ、 横： ２ １ ｃ ｍ） の用紙に印刷し た後、 切り 取り 線に沿っ て切り 取っ てく ださ い（ 白黒

印刷可）。 試験名、 試験区分、 受験番号、 氏名、 試験会場、 試験科目、 試験時間及びご 自身

の顔写真が印刷さ れている こ と を 確認し てく ださ い。  

  ウ  受験票への署名 

受験票に記載さ れて いる 事項及び受験案内の受験資格を 再度確認し 、 申込者本人が署名

し て、 受験票を 各試験受験の際に必ず持参し てく ださ い。  

   ※ 障がい等によ り 受験者本人が直筆で記入する こ と が困難な場合は、 代筆での記入を可と し ます。  

 

（ ５ ） 障がい等の理由によ り 電子申請が困難な場合 

受験申込みは、 原則、 電子申請（ イ ン タ ーネッ ト によ る 申込み） と なり ますが、 障がいの内容や

やむを得ない事情（ 下記ア参照） によ り 電子申請が困難な場合は、 郵送によ る 申込みを受け付けます。  

上記の場合、 今後の選考過程における 連絡方法等お伝えし たいこ と があり ますので、 事前に津市総

務部人事課（ 電話番号 ０ ５ ９ －２ ２ ９ －３ １ ０ ６  メ ールアド レス  229-3106@city.tsu .lg.jp） に

電話又はメ ールで連絡のう え、 １ ２ 頁の「 電子申請申出書」 及び１ ３ 頁の「 配慮事項申出書」 の各項

目すべてを記入し 、 提出し てく ださ い。  

また、 本申出書を提出する 場合においても 、 申出内容を基に、 当市においてエント リ ーシート を作

成し ますので、 １ ０ 頁「 電子申請（ イ ンタ ーネッ ト による 申込み） に係る 応募者利用規約について」

を必ず確認し 、 申出書の「 １ ． 利用規約について」 に同意（ ☑を記入） をお願いし ます。  

ア やむを 得ない事情について  

    下記の項目に該当する 場合を やむを 得ない事情と し ま す。  

   ・ イ ン タ ーネッ ト に通信可能なパソ コ ン ・ ス マート フ ォ ンを 所持し ていない。  

   ・ その他イ ン タ ーネッ ト に通信可能な場所を 利用でき ない（ 例： 学校や公共施設内のフ リ ー

パソ コ ン 等）。  

イ  受付期間 

    令和５ 年８ 月１ 日（ 火） から 令和５ 年８ 月２ ５ 日（ 金） ま で（ 土曜日・ 日曜日・ 祝日を 除

く 。） の午前８ 時３ ０ 分から 午後５ 時１ ５ 分ま で  

  ウ  提出書類 

   ① 電子申請申出書（ １ ２ 頁） ------１ 通 

※ 切り 取り 線に沿っ て、 申出書を 受験案内から 切り 離し 、 使用し てく ださ い。  

※ 申出書に写真を はり 付けてく ださ い。 なお、 写真は申込み前６ か月以内に、 無背景、

脱帽で上半身（ 胸部よ り 上） 正面向を 撮影し た縦４ ５ m m 、 横３ ５ m m の大き さ と し ま

す（ 裏面に氏名を 記入）。  

※ 記入例（ １ １ 頁） を 参考に正し く 作成し てく ださ い。  

※ 申出書は受験者本人が直筆で記入し てく ださ い。 ただし 、 障がい等によ り 受験者本人

が直筆で記入する こ と が困難な場合は、 代筆を 可と し ま す。  



 

② 配慮事項申出書（ １ ３ 頁） ------１ 通 

 ※ 切り 取り 線に沿っ て、 申出書を 受験案内から 切り 離し 、 使用し てく ださ い。 配慮が不

要な方については、 提出する 必要はあり ま せん。  

※ 申出書は受験者本人が直筆で記入し てく ださ い。 ただし 、 障がい等によ り 受験者本人

が直筆で記入する こ と が困難な場合は、 代筆を 可と し ま す。  

 ③ 障がいの内容を 証明する 書類（ 下記の障がいの内容に応じ た提出書類） の写し ----１ 通 

障がいの内容 提 出 書 類 

身 体 障 が い 身体障害者手帳( 受験者の氏名、 生年月日、 等級が確認でき る 頁) の写し  

知 的 障 が い 

⑴又は⑵の書類 

⑴ 児童相談所、 知的障害者更生相談所、 精神保健福祉セン タ ー、 精

神保健指定医又は障害者職業セン タ ーが交付し た判定書(知的障が

いである と 判定する 旨が記入さ れたも の)の写し  

⑵ 都道府県知事、 指定都市市長又は中核市市長が交付する 療育手

帳( 受験者の氏名、 生年月日、 障がいの程度等が確認できる 頁) の写し  

精 神 障 が い 
精神障害者保健福祉手帳(受験者の氏名、 生年月日、 等級が確認できる

頁) の写し  

    ※ 上記手帳については、 有効期限がある も のがあり 、 試験申込時に有効期限が過ぎている 場合

は受付でき ません。 更新等の手続等は時間を要する 場合があり ますので、 ご注意く ださ い。  

④ 返信用封筒------２ 通 

※ 返信用封筒のサイ ズ： 長形３ 号（ 縦： ２ ３ ． ５ cm 、 横： １ ２ cm ）  

※ こ の返信用封筒によ り 受験票及び第１ 次試験に係る 合否通知を 送付し ま すので、 ８ ４

円切手を はり 付け、 宛て 先に受験者の郵便番号、 住所及び氏名（ 敬称は「 様」） を 記入

し てく ださ い。  

エ 提出方法 

① 上記提出書類を封入し た封筒の表面に「 津市職員採用試験電子申請申出書在中」 と 朱書き の上、

必ず簡易書留郵便によ り 、 次の送付先まで送付し てく ださ い。  

② 令和５ 年８ 月２ ５ 日（ 金） 午後５ 時１ ５ 分までに、 津市総務部総務課文書・ 公開担当（ 津市本

庁舎７ 階） に到着し た分のみを受け付けます。  

【 送付先】 〒５ １ ４ －８ ６ １ １  津市西丸之内２ ３ 番１ 号 津市総務部人事課宛て 

※ 郵便事情等によ り 書類到着の遅延等が発生し た場合における 受付期間経過後の申込みについ

ては、 受付は行わないため、 申出書等は余裕を持って早い時期に提出し てく ださ い。  

③ 令和５ 年１ ０ 月１ １ 日（ 水） に、 受験票及び第１ 次試験の案内を発送し ます。 令和５ 年１ ０ 月

１ ６ 日（ 月） までに受験票等が届かない場合は、 津市総務部人事課（ 電話番号 ０ ５ ９ －２ ２ ９

－３ １ ０ ６ ） へお問い合わせく ださ い。  

 

（ ６ ） その他 

 申込内容に記載漏れ等の不備がある 場合又は虚偽の記載等がある 場合等は受験を無効と する こ と が

あり ますので、 受験手続には十分注意し てく ださ い（ 電子申請申出書の場合、 受付は行わず、 提出書

類を返信用封筒によ り 返却し ます。）。  

 

４ 第１次試験 
（ １ ） 試験科目・ 試験日 

   教養試験・ ・ ・ 令和５ 年１ ０ 月２ ２ 日（ 日）  

 

（ ２ ） 試験の内容 

  ※ 教養試験の試験問題は、 高等学校卒業程度です。  

 

試 験 科 目 試 験 の 内 容  

教 養 試 験 

時事、 社会・ 人文及び自然に関する 一般知識並びに文章理解、

判断・ 数的推理及び資料解釈に関する 能力についての択一式（ マ

ーク シート 方式） によ る 筆記試験 



 

（ ３ ） 第１ 次試験における 配慮事項について 

第１ 次試験において配慮を 要する 内容については、 電子申請の場合は、 申込時に必要事項を

入力し てく ださ い。 ま た、 郵送によ る 申込みの場合は、 １ ３ 頁の配慮事項申出書を 提出し てく

ださ い。  

なお、 申出の内容については可能な限り 配慮を 行いま すが、 試験の性質上、 配慮でき ない場

合があり ま すので、 予めご 了承く ださ い。  

 

（ ４ ） 試験場所 

   津市本庁舎（ 津市西丸之内２ ３ 番１ 号）  

※ 応募状況によ り 他会場でも 行う 場合があり ま す。  

 

（ ５ ） 結果発表 

   令和５ 年１ ０ 月２ ７ 日（ 金）（ 予定） に、 津市ホ ーム ページへ合格者の受験番号を 掲載し 、

その後、 受験者に対し 、 合否についてマイ ページに通知（ 電子申請が困難な場合に該当する 方

は郵送） し ま す。  

   なお、 合否結果は個人情報のため、 電話等によ る 問い合わせには応じ ており ま せん。  

 

５ 第２次試験 
第１ 次試験合格者に対し て次のと おり 行いま す。  

 

（ １ ） 試験科目・ 試験日 

口述試験（ 個人面接） 、 ケース 記述試験、 職場適応性検査・ ・ ・ 令和５ 年１ ２ 月８ 日（ 金）  

※ 試験日は予定です。  

※ 詳細については、 第１ 次試験の結果発表の際に通知し ま す。  

 

（ ２ ） 試験場所 

   第１ 次試験の結果発表の際に通知し ま す。  

 

（ ３ ） 第２ 次試験における 配慮事項について 

第２ 次試験における 配慮事項については、 第１ 次試験の合格者に対し て、 改めて確認する 予

定です。 なお、 可能な限り 配慮を 行いま すが、 試験の性質上、 配慮でき ない場合があ り ま すの

で、 予めご 了承く ださ い。  

 

（ ４ ） 結果発表 

   令和５ 年１ ２ 月下旬に、 津市ホーム ページへ合格者の受験番号を 掲載し 、 その後、 受験者に

対し 、 合否についてマイ ページに通知（ 電子申請が困難な場合に該当する 方は郵送） し ま す。  

なお、 合否結果は個人情報のため、 電話等によ る 問い合わせには応じ ており ま せん。  

 

６ 第３次試験 
  第２ 次試験合格者に対し て次のと おり 行いま す。  

 

（ １ ） 試験科目・ 試験日 

口述試験（ 個人面接）・ ・ ・ 令和６ 年１ 月５ 日（ 金）  

※ 試験日は予定です。  

※ 詳細については、 第２ 次試験の結果発表の際に通知し ま す。  

 

（ ２ ） 試験場所 

   第２ 次試験の結果発表の際に通知し ま す。  

 

 

（ ３ ） 第３ 次試験における 配慮事項について 

第３ 次試験における 配慮事項については、 第２ 次試験の合格者に対し て、 改めて確認する 予



 

定です。 なお、 可能な限り 配慮を 行いま すが、 試験の性質上、 配慮でき ない場合があ り ま すの

で、 予めご 了承く ださ い。  

 

（ ４ ） その他 

   第３ 次試験の受験日に最終学校卒業（ 見込） 証明書等の書類を 提出し ていただき ま す。  

※ 詳細については、 第２ 次試験の結果発表の際に通知し ま す。  

 

７ 最終合格者発表 
令和６ 年１ 月中旬（ 予定） に、 津市ホーム ページへ合格者の受験番号を 掲載し 、 その後、 第３

次試験受験者に対し 、 合否についてマイ ページに通知し ま す。  

ま た、 最終合格者発表は郵送でも 通知し ま すので確認し てく ださ い。  

  なお、 合否結果は個人情報のため、 電話等によ る 問い合わせには応じ ており ま せん。  

 

８ 合格から採用まで 
（ １ ） 最終合格者については、 令和６ 年４ 月１ 日に採用する 予定です（ 当該採用日に勤務でき ない 

と き は、 採用さ れない場合があり ま す。）。  

 

（ ２ ） 上記（ １ ） の最終合格者のほか、 必要に応じ て追加採用候補者を 決定し 、 合格者の辞退があ

る 場合や欠員が生じ た場合等に合格者と し て繰り 上げる こ と があり ま す。  

なお、 当該繰上げを 行う 期間は、 令和７ 年３ 月３ １ 日ま でと し ま す。  

 

（ ３ ） 受験資格を 満たさ ない場合又は申込内容に虚偽の記載がある 場合等は、 採用さ れま せん。  

 

（ ４ ） 日本国籍を 有し ない人で、 就職が制限さ れている 在留資格の人は、 採用さ れま せん。  

 

９ 採用後の給与 
津市職員の給与に関する 条例等の定める と こ ろ によ り 、 給料、 扶養手当、 地域手当、 住居手当、

通勤手当、 期末手当、 勤勉手当等が支給さ れま す。  

※１  上記の初任給は、 新卒者等に係る 令和５ 年４ 月１ 日付けでの採用の場合の初任給であり 、

採用日ま でに給料の改定等があっ た場合は、 当該改定等後の額と なり ま す。 ま た、 職務経験

等がある 場合は、 一定の基準に基づき 加算措置があり ま す。  

※２  上記の給与月額は、 給料、 地域手当（ 勤務地： 津市） 及び時間外勤務手当を 含んでいま す

（ １ ０ ０ 円未満の金額については切り 捨てで表記し ていま す。）。 ま た、 時間外勤務手当につ

いては、 令和４ 年度１ 人当たり の平均時間外勤務時間数で算出し ていま す。  

なお、 上記の給与以外に、 期末・ 勤勉手当（ 令和５ 年度（ 予定） ４ ． ４ ０ 月分） が別途支

給さ れま す。 ま た、 支給要件に応じ て扶養手当、 住居手当、 通勤手当も 支給さ れま す。  

 

 

 

 

 

 

学     歴 初任給（ 給料） ※１  給与月額（ 見込） ※２  

大学院（ 修士課程） 修了 １ ９ ８ ， ５ ０ ０ 円 ２ ３ ０ ， ５ ０ ０ 円 

大学卒 １ ８ ５ ， ２ ０ ０ 円 ２ １ ５ ， ０ ０ ０ 円 

短期大学・ 高等専門学校・ 専修学校 

（ 専門課程） 卒 
１ ６ ９ ， ８ ０ ０ 円 １ ９ ７ ， １ ０ ０ 円 

高等学校卒又は中学校卒（ １ ８ 歳の 

場合）  
１ ５ ８ ， ９ ０ ０ 円 １ ８ ４ ， ５ ０ ０ 円 



 

１０ 勤務条件等 
（ １ ） 勤務時間 

原則と し て、 月曜日から 金曜日ま での午前８ 時３ ０ 分から 午後５ 時１ ５ 分ま で（ 休憩時間は

正午から 午後１ 時ま で） です。 ただし 、 勤務場所等によ り 異なる 場合があり ま す。  

 

（ ２ ） 勤務場所 

本庁、 各総合支所、 その他市の機関及び施設で勤務し ま す。  

 

（ ３ ） 休日 

原則と し て、 週休２ 日制（ 土曜日・ 日曜日） で、 国民の祝日に関する 法律に規定さ れている

休日及び年末年始の休日（ １ ２ 月２ ９ 日から 翌年の１ 月３ 日ま で） があ り ま す。 ただし 、 勤務

場所等によ っ て異なる 場合があり ま す。  

 

（ ４ ） 休暇等 

   年次有給休暇、 特別休暇（ 結婚休暇、 産前・ 産後休暇、 夏季休暇等）、 病気休暇、 介護休暇、

介護時間、 育児休業及び部分休業等があり ま す。  

 

（ ５ ） 福利厚生 

  ア 健康診断 

全職員を 対象と し た定期健康診断のほか、 各種の健康診断を 実施し ていま す。  

  イ  健康保険等 

    三重県市町村職員共済組合等に加入し 、 医療に係る 給付等が受けら れま す。  

  ウ  レ ク リ エーショ ン 等 

津市職員共済組合によ る 庁内各種ス ポーツ 大会等の事業等を 実施し ていま す。  

 

（ ６ ） 人事・ 研修制度 

  ア 自己希望制度 

職員の能力、 適性、 意向に沿っ た人事配置を 行う ために、 異動希望の有無、 希望する 部課

等を 申告する 自己希望調書を 毎年提出する こ と ができ ま す。  

  イ  プリ セプタ ー制度 

    市の業務内容や先輩と の人間関係等について、 新規採用職員が抱く 不安感を 軽減する ため

の仕組みと し て、 採用さ れてから 一定の期間、 １ 人の新人に対し て、 １ 人の先輩職員が指導

者と し て担当し 、 心理的なサポート や職務遂行能力の指導・ 向上を 図る プリ セプタ ー制度を

導入し ていま す。  

  ウ  研修制度 

    実務研修、 専門研修、 階層別研修、 派遣研修など 様々な研修を 実施し ていま す。  

 

１１ その他 
（ １ ） 条件付採用について 

採用後６ か月の間は、 地方公務員法第２ ２ 条に基づき 条件付の採用と なり 、 その職務を 良好

な成績で遂行し たと き に正式採用になり ま す（ 給与等に変動はあり ま せん。）。  

 

（ ２ ） 試験日程等の変更について 

   災害や天候等によ っ ては、 試験日程等を 変更する 場合があり ま す。 津市ホ ーム ページ又はマ

イ ページ（ 電子申請が困難な場合に該当する 方は電話） でお知ら せし ま すので必ず事前にご 確

認く ださ い。  

 

（ ３ ） 問い合わせ 

こ の試験の詳細や障がい等を 理由と し た職員採用試験に係る 配慮事項等については津市総務

部人事課（ 津市本庁舎７ 階） ま でお問い合わせく ださ い。  

電話番号（ ０ ５ ９ －２ ２ ９ －３ １ ０ ６ ）  メ ールアド レ ス  229-3106@ci ty.tsu . l g . jp   



 

◎ 日本国籍を 有し ない人が津市職員採用試験を 受験する に当たっ て  

 

日本国籍を 有し ない人の任用等について  

 

 「 公権力の行使」 又は「 公の意思の形成への参画」 にたずさ わる 公務員と なる ためには、 日本国

籍を 必要と し 、 それ以外の公務員と なる ためには、 必ずし も 日本国籍を 必要と し ないと いう 、 いわ

ゆる 公務員に関する 基本原則に基づき 、 任用さ れま す。  

 し たがいま し て、 日本国籍を 有し ない人については、「 公権力の行使」 に係る 職務にたずさ わら

ないこ と を 条件と し て、 事務職及び技術職への任用を 行いま す。  

ま た、 日本国籍を 有し ない人については、 職種を 問わず、「 公の意思の形成への参画」 にたずさ

わる 職には、 将来においても 、 任用し ないこ と を 条件と し て、 採用を 行いま す。  

こ のこ と から 、 日本国籍を 有し ない人が津市職員(事務職及び技術職)と なっ た場合には、 次に掲

げる よ う な「 公権力の行使」 に係る 職務にたずさ わる こ と ができ ま せん。  

日本国籍を 有し ない人は、 ど のよ う な 職種であ っ ても 、 次に掲げる 「 公の意思の形成への参画」

にたずさ わる 職には、 将来においても 、 任用さ れま せん。  

 

 

○ 「 公権力の行使」 に係る 職務について  

  「 公権力の行使」 に係る 職務と は、 次のと おり です。  

１   市民等に対し て命令、 強制等を 加え、 一方的に市民等の権利を 制限し たり 、 自由を  

規制し たり 、 権力的に規律し たり する 内容を 含む業務 

２   公共の福祉の維持・ 増進のため、 市民等に対し て義務や負担を 一方的に課する 内容 

を 含む業務 

３   市民等に対し て強制力を も っ て執行する 業務 

４   施設管理等に関する 裁量権のある 業務 

（「 公権力の行使」 に係る 職務の具体例）  

※ 建築確認、 都市計画決定、 生活保護決定、 設備の設置命令、 税・ 国民健康保険料の賦

課、 強制力のある 立入検査、 土地収用、 税等の滞納処分、 施設の使用許可、 道路の占用

許可など に係る 業務 

                                      

○ 「 公の意思の形成への参画」 にたずさ わる 職について  

  「 公の意思の形成への参画」 にたずさ わる 職と は、 職種を 問わず、 ラ イ ン職における 課

長に係る 専決の権限を 有する 職以上の職で、 具体的には、 課長、 部次長及び部長並びに

こ れら に類する 権限を 有する 職と 津市の活動について 、 その企画、 立案、 決定等に関与

する 担当副参事（ 課長級）、 担当参事（ 部次長級） 及び担当理事（ 部長級） が該当し ま

す。  

し た がっ て 、 も っ ぱら 専門的な 分野におけ る 調査・ 研究等に係る 事務や技術的な 事

務、 あ る いは特命の域での補佐的・ 補助的な 事務など にたずさ わる 担当理事、 担当参事

及び担当副参事並びに担当主幹級以下の職ま での昇任は可能と なり ま す。  

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

電子申請（ イ ン タ ーネッ ト によ る 申込み） に係る 応募者利用規約について  

 
登録フ ォ ーム にご 登録いた だく 個人情報の取扱いに関する 規約 

 

１ ． 登録フ ォ ーム  

登録フ ォ ーム と は、 津市役所 (住所： 津市西丸之内 23 番 1 号)がイ ン タ ーネッ ト 上の人材採用サイ ト にて 提供する 、 個人情報

の入力・ 送信フ ォ ーム を 指し ま す。  

 

２ ． 個人情報の取得及び利用の目的 

・ 津市役所は登録フ ォ ーム を 通じ て 、 当市に勤務する 職員を 採用する 目的で、 必要な 範囲において 個人情報を 取得いた し ま す。  

・ 取得し た 個人情報は、 当市の人材採用以外の目的には一切利用いたし ま せん。  

 

３ ． 個人情報の取扱いの委託・ 提供 

・ 津市役所は、 第 2 項記載の目的の達成に必要な 範囲で、 個人情報の取得・ 分析、 その他の処理を 委託する 場合があ り ま す。  

・ 以下の場合を 除き 、 取得し た 個人情報を 当該応募者の同意を 得ずに第三者に開示・ 利用・ 提供を し ま せん。  

１ ） 法令に基づく 場合 

２ ） 人の生命、 身体、 又は財産の保護のた めに必要があ る 場合であ っ て 、 本人の同意を 得る こ と が困難な 場合 

３ ） 公衆衛生の向上又は児童の健全な育成の推進のた めに特に必要があ る 場合であ っ て 、 本人の同意を 得る こ と が困難な と き  

４ ） 国の機関も し く は地方公共団体又はその委託を 受けた 者が法令の定める 事務を 遂行する こ と に対し て 協力する 必要があ る  

場合であ っ て、 本人の同意を 得る こ と によ り 当該事務の遂行に支障を 及ぼすおそれがあ る と き  

 

４ ． 個人情報の管理 

・ 津市役所は、 第三者が取得し た個人情報に不当に触れる こ と がな いよ う 、 合理的な 範囲で厳重に管理いたし ま す。  

・ 応募者の個人情報の閲覧は、 個人情報の適切な 取扱いに関する 教育を 受け、 津市役所が認めた者に限定し ま す。  

 

５ ． 個人情報の管理責任者 

・ 下記の職種以外  津市総務部人事課 人事課長 

・ 消防職      津市消防本部消防総務課 消防総務課長 

・ 幼稚園教諭    津市教育委員会事務局教育総務課 教育総務課長 

 

６ ． 個人情報の統計的利用 

当市は、 取得さ せて いただいた 個人情報を 個人が特定でき ないよ う な 形で統計的に処理し 、 統計、 分析その他の目的で利用さ  

せて いた だく こ と があ り ま す。  

 

７ ． 個人情報を 提供し な かっ た 場合に生じ る 結果について  

津市は、 当市に勤務する 職員を 採用する 目的で個人情報を 取得し ており 、 必要事項を 入力いた だけ な い場合は、 選考でき ない  

こ と があ り ま す。  

 

８ ． 個人情報の利用目的の通知、 開示・ 訂正・ 追加・ 削除・ 利用停止・ 消去 

・ 応募者よ り 本人情報の利用目的の通知、 開示・ 訂正・ 追加・ 削除・ 利用停止・ 消去依頼があ っ た 場合、 法令に従い、 遅滞な く  

対応いた し ま す。  

・ 個人情報の利用目的の通知、 開示・ 削除・ 利用停止・ 消去依頼方法は、 登録 I D、 氏名、 依頼内容を 記載の上、 第 9 項の連絡 

先宛に電子メ ールで送信し て く ださ い。 津市は登録時のメ ールア ド レ ス から の受信と 、 その後のメ ールでの依頼内容確認に対 

する 返信によ り 、 本人確認と し ま す。  

・ 個人情報の訂正・ 追加を 希望する 場合は、 訂正・ 追加を 反映し た 最新の個人情報を 前回と 同じ メ ールア ド レ ス を 入力の上、 登 

録フ ォ ーム よ り 再送信する こ と で津市は訂正・ 追加を 受け 付け いたし ま す。 津市役所は前回と 同じ メ ールアド レ ス での登録に  

よ り 、 本人確認と し ま す。  

・ 代理人から の利用目的の通知、 開示・ 訂正・ 追加・ 削除・ 利用停止・ 消去依頼について は、 前述の手続き の他、 法的に委任さ  

れた こ と が確認でき る 内容の委任状(書式自由)を 別途、 第 9 項連絡先宛に郵送し て く ださ い。  

・ 個人情報の利用目的の通知、 開示・ 訂正・ 追加・ 削除・ 利用停止・ 消去等に関連し 郵送料等の実費が発生する 場合には、 応募 

者負担と し ま す。  

 

９ ． 連絡先 

個人情報の取扱いについて のご 連絡は、 以下メ ールア ド レ ス 宛に電子メ ールでご 連絡く ださ い。  

・ 下記の職種以外 

 津市総務部人事課 229-3106@ci ty. tsu . l g . jp 

 （ 〒514-8611 津市西丸之内 23 番 1 号）  

・ 消防職 

 津市消防本部消防総務課 254-0351@ci ty. tsu . l g . jp 

 （ 〒514-1101 津市久居明神町 2276 番地）  

・ 幼稚園教諭 

 津市教育委員会事務局教育総務課 229-3292@ci ty. tsu . l g . jp  

 （ 〒514-0035 津市西丸之内 37 番 8 号）  



令和５ 年度津市職員採用試験( 障がい者対象) ( 令和６ 年度採用予定)

１ ． 利用規約について

３ ． 本登録情報

郵便番号　　　　　　－ ☑上記と同じ

電　　話（　　　　　　　－　　　　　　　－　　　　　　　） （日本国籍を有しない人：西暦　　　　　年　　　月　　　日）

職歴（直近（現在含む。）から順に全部記入（在学期間中のアルバイト等は不要）してください。ない場合は「なし」と記入してください。）

各種資格・免許（取得見込みも記入、ない場合は「なし」と記入)

１ 　 禁錮以上の刑に処せら れ、 その執行を終わる ま で又はその執行を受ける こ と がなく なる ま での者

２ 　 津市において懲戒免職の処分を受け、 当該処分の日から ２ 年を経過し ない者

　 氏　 名　 　 津市　 　 太郎

障がいの内容 視覚障がい 等級 １級
☑日本国籍
□日本国籍以外

障がい
の種類

☑ 身体障がい
□ 精神障がい

　□ 知的障がい

現住所

　 令和 ５  年 ８  月 １ ０  日 

H25年　６月
・取得
・取得見込み 　  年　　月

・取得
・取得見込み

平成
令和

年　  　月～

　  年　　月

 平成
 令和

28年　 　4月～

国籍

勤　務　先

普通自動車免許

　ツ　シ　　　タ　ロ　ウ　　

在　職　期　間

 平成
 令和 　24年　　3月

　・卒／修了　　　 　・(　　　　)年中退
　・卒見／修見　  　・(　　　　)年在学

普通科 ３年制

　欠格事項

㈱○○建設

建設課

　  年　　月

　・卒／修了　　　 　・(　　　　)年中退
　・卒見／修見　  　・(　　　　)年在学

平成
令和

　・卒／修了　　　 　・(　　　　)年中退
　・卒見／修見　  　・(　　　　)年在学

～

津市　太郎

郵便番号　　　514　－　8611

津市西丸之内２３番１号
　ツ　シ　ニシ　マル　ノ　ウチ

　年　　　　  月
　・卒／修了　　　 　・(　　　　)年中退
　・卒見／修見　  　・(　　　　)年在学

　21年　　4月

該当するものを○で囲み、
必要事項を記入してください。

平成
令和

　年　　　　  月 ～
 平成
 令和

～

 平成
 令和

年　 　  月

平成
令和

 平成
 令和 2年　 　4月

平成
令和

 平成
 令和

　　年　　 　月

・取得
・取得見込み

３ 　 日本国憲法施行の日以後において、 日本国憲法又はその下に成立し た政府を暴力で破壊する こ と を主張する 政党その他
　 の団体を結成し 、 又はこ れに加入し た者

　 私は、 「 公権力の行使」 又は「 公の意思の形成への参画」 にたずさ わる 公務員と なる ためには、 日本国籍を必要と し 、 それ以外
の公務員と なる ためには、 必ずし も 日本国籍を必要と し ないと いう 、 いわゆる 公務員に関する 基本原則に基づき 、 任用がなさ れる
こ と 及び令和５ 年度津市職員採用試験( 障がい者対象) ( 令和６ 年度採用予定) 受験案内の記載内容等を了承し た上で、 津市職員採用
試験を受験し たいので、 表記のと おり 申し 込みま す。
　 なお、 私は、 次のいずれにも 該当し ており ま せん。 ま た、 こ の申込書の記載事項は、 事実に相違あり ま せん。

・取得
・取得見込み

　　年　 　　月

・取得
・取得見込み

2年　 　5月～

　  年　　月　  年　　月
・取得
・取得見込み

○○市役所

年　  　月～

　勤務形態
（該当するものを○で囲み、必要事項を記入してください。）

・正規職員　　　・臨時、アルバイト等
・自家営業　　　・その他（　　　　　　）

部課・職務内容

営業部営業課

住所フリガナ

緊急連絡先（家族の住所等）

・正規職員　　　・臨時、アルバイト等
・自家営業　　　・その他（　　　　　　）

・正規職員　　　・臨時、アルバイト等
・自家営業　　　・その他（　　　　　　）

・正規職員　　　・臨時、アルバイト等
・自家営業　　　・その他（　　　　　　）

平成
令和

　年　　　　  月 ～
 平成
 令和

　年　　　　  月

学科・専攻 年制 在　学　期　間

４年制 　28年　　3月

平成
令和

　 障がい等の理由によ り 電子申請（ イ ンタ ーネッ ト によ る 申込み） が困難な場合は、 郵送によ る 申込みを 受け
付けま す。
　 ま た、 本申出書によ る 申請の場合、 今後の選考過程における 連絡方法等お伝えし たいこ と があり ま すので、
事前に津市総務部人事課( 電話番号０ ５ ９ －２ ２ ９ －３ １ ０ ６  メ ールアド レ ス  229-3106@ci t y. t su. l g. j p) ま で
ご連絡く ださ い。

電子申請申出書

学　校　名

○○大学

☑令和５ 年度津市職員採用試験( 障がい者対象) ( 令和６ 年度採用予定) 受験案内の１ ０ 頁「  電子申請（ イ ンタ ーネッ ト
　 によ る 申込み） に係る 応募者利用規約について」 の内容のすべてを確認し 、 その内容に同意し ま す。

令和６年4月1日現在

昭和
　５年　９月　１日 　　（満  ３０   歳）

平成

学　部

△△学部

顔写真
氏　　名

・ 申込み前６ か月以内に、 無背
景、 脱帽で上半身（ 胸部よ り 上）
正面向を撮影し た縦45㎜、 横35㎜
の写真をはり 付けてく ださ い。
　
・ 写真の裏面に氏名を記入し てく
ださ い。

生年月日

三重県立○○高等学校

学歴（最終学歴から順に高等学校までの期間を記入してください。）

☑障がいの内容ややむを 得ない事情( イ ン タ ーネッ ト に通信可能なパソ コ ンやス マート フ ォ ンを所持し ていないなど )
　 によ り 、 パソ コ ンやス マート フ ォ ン を使用し た電子申請が困難である 。
☑事前に津市総務部人事課に連絡し 、 案内を受けている 。

＜提出前にチェ ッ ク （ ☑を 記入） し てく ださ い。 ＞

２ ． 応募者マイ ページ仮登録情報

受
験
職
種

性別

男
・
女

　年　　　　  月
　・卒／修了　　　 　・(　　　　)年中退
　・卒見／修見　  　・(　　　　)年在学

平成
令和

平成
令和 　2４年　　4月 ～

 平成
 令和

　年　　　　  月

電　　話

□□学科

（フリガナ）

事務職
（障がい者対象）

メールアドレス 229-3106@city.tsu.lg.jp

携帯電話 090 - 1234 - 5678059 - 229 - 3106

 平成
 令和

記 入 例

学歴・ 職歴は、 直

近の歴から 順に、

正確に記入し てく

ださ い。

（ 在学期間や在職

期間、 勤務形態等

が抜けている と 記

入漏れになり ま

す。 ）

職歴がない場合は

「 なし 」 と 記入し

てく ださ い。

欄が不足する 場合

は、 別紙を 作成す

る 等し てく ださ い。

チェ ッ ク 事

項及び利用

規約の内容

をご 確認い

ただいたう

えで、

チェ ッ ク

ボッ ク ス に

チェ ッ ク を

入れてく だ

さ い。

※すべてに

該当し ない

場合は、 本

申出書は使

用でき ま せ

ん。

必ず記入し てく ださ い。

写真の

裏面に、

氏名を

記入し

てく だ

さ い。

現在

アルバイ ト 等も 含めてすべて記入し

てく ださ い（ 在学期間中のアルバイ

ト 等は不要です。 ） 。

申込書提出時点において在職

し ている 場合は、 在職期間に

「 現在」 と 記入し てく ださ い。

欄が不足

する 場合

は、 別紙

を 作成す

る 等し て

く ださ い。

必ず記入し てく ださ い。

電子申請が困難な場合

該当する 障がいの種類を チェ ッ ク し

てく ださ い。

等級がある 場合は記入

し てく ださ い。



令和５ 年度津市職員採用試験( 障がい者対象) ( 令和６ 年度採用予定)

１ ． 利用規約について

３ ． 本登録情報

郵便番号　　　　　　－

郵便番号　　　　　　－ □上記と同じ

電　　話（　　　　　　　－　　　　　　　－　　　　　　　） （日本国籍を有しない人：西暦　　　　　　年　　　　月　　　　日）

職歴（直近（現在含む。）から順に全部記入（在学期間中のアルバイト等は不要）してください。ない場合は「なし」と記入してください。）

各種資格・免許（取得見込みも記入、ない場合は「なし」と記入)

１ 　 禁錮以上の刑に処せら れ、 その執行を終わる ま で又はその執行を受ける こ と がなく なる ま での者

２ 　 津市において懲戒免職の処分を受け、 当該処分の日から ２ 年を経過し ない者

　 氏　 名　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　

電子申請申出書

　 障がい等の理由によ り 電子申請（ イ ンタ ーネッ ト によ る 申込み） が困難な場合は、 郵送によ る 申込みを 受け付
けま す。
　 ま た、 本申出書によ る 申請の場合、 今後の選考過程における 連絡方法等お伝えし たいこ と があり ま すので、 事
前に津市総務部人事課（ 電話番号０ ５ ９ －２ ２ ９ －３ １ ０ ６ 　 メ ールアド レ ス 　 229-3106@ci t y. t su. l g. j p） ま で
ご連絡く ださ い。

□障がいの内容ややむを得ない事情( イ ンタ ーネッ ト に通信可能なパソ コ ンやス マート フォ ンを所持し ていないなど)
　 によ り 、 電子申請が困難な場合。
□事前に津市総務部人事課に連絡し 、 案内を受けている 。

□令和５ 年度津市職員採用試験( 障がい者対象) ( 令和６ 年度採用予定) 受験案内の１ ０ 頁「  電子申請（ イ ンタ ーネッ ト
　 によ る 申込み） に係る 応募者利用規約について」 の内容のすべてを確認し 、 その内容に同意し ま す。

２ ． 応募者マイ ページ仮登録情報

フリガナ 性別
受
験
職
種

顔写真
氏　　名

＜提出前にチェ ッ ク （ ☑を記入） し てく ださ い。 ＞

事務職
（障がい者対象）

・ 申込み前６ か月以内に、 無背
景、 脱帽で上半身（ 胸部よ り 上）
正面向を撮影し た縦45㎜、 横35㎜
の写真をはり 付けてく ださ い。
　
・ 写真の裏面に氏名を 記入し てく
ださ い。

メールアドレス

電　　話 　 　 　 　 　 -　 　 　 　 -　 　 　 　 　 携帯電話

切
 
り
 
取
 
り
 
線

現住所
住所フリガナ

緊急連絡先（家族の住所等）

　 　 　 　 　 -　 　 　 　 -　 　 　 　 　

男
・
女

平成
令和

平成
令和

学科・専攻

生年月日

 平成
 令和

　年　　　　  月

 平成
 令和

　年　　　　  月

 平成
 令和

　年　　　　  月

 平成
 令和

　　（満　　　　    歳）　　年　　　　月　　　　日

該当するものを○で囲み、
必要事項を記入してください。

　・卒／修了　　　 　・(　　　　)年中退
　・卒見／修見　  　・(　　　　)年在学

　・卒／修了　　　 　・(　　　　)年中退
　・卒見／修見　  　・(　　　　)年在学

学歴（最終学歴から順に高等学校までの期間を記入してください。）

学　校　名 学　部 在　学　期　間年制

　年　　　　  月

　年　　　　  月

～

～

平成
令和

　・卒／修了　　　 　・(　　　　)年中退
　・卒見／修見　  　・(　　　　)年在学

令和6年4月1日現在

昭和

平成

 平成
 令和

勤　務　先 部課・職務内容 　勤務形態
（該当するものを○で囲み、必要事項を記入してください。）

在　職　期　間

　　年　 　　　月

 平成
 令和

　年　　　　  月
　・卒／修了　　　 　・(　　　　)年中退
　・卒見／修見　  　・(　　　　)年在学

～　年　　　　  月
平成
令和

～　年　　　　  月

平成
令和

年　  　　月～

・正規職員　　　・臨時、アルバイト等
・自家営業　　　・その他（　　　　　　）

平成
令和

年　  　　月～

・正規職員　　　・臨時、アルバイト等
・自家営業　　　・その他（　　　　　　）

平成
令和

年　  　　月～

　年　　　　  月
　・卒／修了　　　 　・(　　　　)年中退
　・卒見／修見　  　・(　　　　)年在学

～　年　　　　  月
平成
令和

 平成
 令和

　　年　 　　　月

・正規職員　　　・臨時、アルバイト等
・自家営業　　　・その他（　　　　　　）

平成
令和

年　  　　月～
 平成
 令和

 平成
 令和

　　年　 　　　月
・正規職員　　　・臨時、アルバイト等
・自家営業　　　・その他（　　　　　　）

　　年　 　　　月

　  年　　月
・取得
・取得見込み 　  年　　月

・取得
・取得見込み 　  年　　月

・取得
・取得見込み

　  年　　月
・取得
・取得見込み 　  年　　月

・取得
・取得見込み 　  年　　月

・取得
・取得見込み

□ 精神障がい
  □ 知的障がい

　欠格事項
　 私は、 「 公権力の行使」 又は「 公の意思の形成への参画」 にたずさ わる 公務員と なる ためには、 日本国籍を必要と し 、 それ以外の公務員と
なる ためには、 必ずし も 日本国籍を必要と し ないと いう 、 いわゆる 公務員に関する 基本原則に基づき 、 任用がなさ れる こ と 及び令和５ 年度津
市職員採用試験( 障がい者対象) ( 令和６ 年度採用予定) 受験案内の記載内容等を了承し た上で、 津市職員採用試験を受験し たいので、 表記のと
おり 申し 込みま す。
　 なお、 私は、 次のいずれにも 該当し ており ま せん。 ま た、 こ の申込書の記載事項は、 事実に相違あり ま せん。

３ 　 日本国憲法施行の日以後において、 日本国憲法又はその下に成立し た政府を暴力で破壊する こ と を主張する 政党その他
　 の団体を結成し 、 又はこ れに加入し た者

　 令和    年　   月　 　 日 

国籍 障がいの内容 等級
□日本国籍以外
□日本国籍 障がい

の種類
□ 身体障がい

電子申請が困難な場合



１　基本事項（下記に記入及びチェック（ㇾ）してください。）

(本申出書に係る問合せ先)
津市総務部人事課人事政策担当
電話番号　059-229-3106
メールアドレス　229-3106@city.tsu.lg.jp

　下記内容は試験会場等の準備に必要なため、電子申請申出書及び障がいの内容を証明する書類
の提出と併せて、本申出書を提出してください。

試験官の発言内容が記載された書類の配布 （　必要　　・　　不要　）

車椅子を使用しての試験会場への入場 （　必要　　・　　不要　）

障がいの種類

氏　　名

□ 身体障がい 　 　□ 知的障がい　　　□ 精神障がい

障がいの内容 等級

※　申出の内容については可能な限り配慮を行いますが、試験の実施上、配慮できないものがあり
　ますので、予めご了承ください。

※　視覚障がい以外の方で、障がいの内容により、「試験問題等の読上及びマークシートの代筆」
　などが必要な場合は、当該欄へ記入していただき、申込時に別途、御相談ください。また、申出
　の内容については可能な限り配慮を行いますが、試験の実施上、配慮できないものがあります
　ので、予めご了承ください。

拡大文字（A４からA３（拡大率１４３％））による試験問題の提供

択一試験に係る試験実施時間を３時間へ延長（通常２時間）

（　必要　　・　　不要　）

（　必要　　・　　不要　）

（　必要　　・　　不要　）

付添人の同席（試験問題等の読上及びマークシートの代筆）
（※　付添人の手配については、申込時に別途、御相談ください。）

４　「視覚障がい」以外の方に対する配慮事項（特に希望しない場合は「なし」と記入してください。）

５　その他希望する配慮事項（特に希望しない場合は「なし」と記入してください。）

切
 
り
 
取
 
り
 
線

２　共通して提供可能な配慮事項（下記に○を記入してください。）

身体障害者補助犬の同伴 （　必要　　・　　不要　）

３　「視覚障がい」の方に対する配慮事項（下記に○を記入してください。）

点字による試験問題の提供 （　必要　　・　　不要　）

配慮事項申出書


