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津市育休代替任期付職員を募集3
TSU NEWS

問い合わせ　人事課　　229-3106　　229-3347　　教委教育総務課　　229-3292　　229-3332

６月29日　まで受け付け

　育児休業を取得する職員の代わりに勤務する任
期付職員を募集します。
任　期　育児休業を取得する職員の育児休業期間
内(１回の任期は最長３年間)

採用方法　試験の合格者は2018(平成30)年10月１
日～2023年９月30日の５年間採用候補者名簿に
記載され、職員の育児休業の状況などに応じて採用

職務内容･勤務条件等　原則として正規職員と同様
給　与　条例等に基づき、給料、通勤手当、期末
手当、勤勉手当などを支給(職務経験等がある
場合は、一定の基準に基づき加算措置あり)
※申込方法など詳しくは津市ホームページまたは
人事課・教委教育総務課・各総合支所地域振興
課などで配布する受験案内をご覧ください。

金

4
TSU NEWS

問い合わせ　選挙管理委員会事務局　　229－3236　　229－3338
白バラクイズ
ぜひ、ご応募ください

みんなで行こう。明るい選挙。

問　題
　問題文の①～⑤にあてはまる
適当な言葉を下の語句の中から
選んでください。

問題文
　選挙の有無に関わらず、 ①　
が選挙区内の人にお中元や祝い
金を贈ることや、地域の運動会
等に飲食物の差し入れをするこ
となど、　②　を行うことは、
名義のいかんを問わず特定の場
合を除いて禁止されています。    
　③　がこれらを求めてもいけ
ません。

　政治家の寄附について「贈ら
ない、求めない、受け取らな
い」という運動を　④　といい
ます。ルールを守って　⑤　を
実現しましょう。

応募資格　市内に在住の人
応募方法　はがきで、答え、住所、
氏名、年齢、電話番号を選挙管
理委員会事務局(〒514-8611
住所不要)へ
締め切り　７月６日(金)消印有効
賞　品　正解者20人に進呈
　※正解者多数の場合は抽選

語 句
寄附、明るい選挙、政治家、
三ない運動、有権者

選挙啓発活動中！
津市明るい選挙
推進協議会

　津市明るい選挙推進協議会
は、選挙人の政治意識の向上
と公正かつ明るくきれいな選
挙を推進するため平成18年
に発足し、選挙管理委員会と
連携して啓発活動を行ってい
ます。主な活動は、市民白バ
ラ講演会の開催や商業施設な
どでの街頭啓発です。
　当協議会の活動に関心のあ
る人は津市選挙管理委員会事
務局までご連絡ください。

学歴・免許等 生年月日
問い合わせ

事務職 21人程度

⑴学校教育法による大学院・大学・短期大学・高等専門学校・専修学校
　（専門課程）・高等学校・中学校またはこれらに相当すると市長が認める
　学校等を卒業（修了）した人または平成30年９月卒業（修了）見込みの人
⑵市長が⑴に掲げる人と同等の資格があると認める人

保育士 32人程度
保育士登録を受けている人または平成30年９月までに保育士登録を受ける
見込みの人

保健師 ５人程度 保健師（保健婦、保健士）免許を有する人

幼稚園
教諭

７人程度
幼稚園教諭普通免許状を有する人または平成30年９月までに幼稚園教諭普
通免許状を有する見込みの人

採用予定
人数職　種

受験資格

※共通する受験資格…地方公務員法第16条(幼稚園教諭については学校教育法第９条および地方公務員法第16条)の各号のいずれにも該当しな
　い人で通勤可能な人

昭和38年４月２日以降
平成12年４月１日まで
に出生の人 人事課

Ｔ229-3106
Ｆ229-3347

教委教育総務課
Ｔ229-3292
Ｆ229-3332

昭和38年４月２日以降
出生の人

昭和38年４月２日以降
出生の人


