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１.「公務員」になるとは？
保育士、幼稚園教諭以外にも、事務職、技術
職、保健師、調理員、清掃員など様々

日本国憲法第１５条第２項
すべて公務員は、全体の奉仕者であって、一部の
奉仕者ではない。

地方公務員法第３０条
すべて職員は、全体の奉仕者として公共の利益の
ために勤務し、・・・

公務員になるとは…
・公平公正な対応
・公益性のある業務

を行い、それが広く全体に行き
渡るよう、住民サービスを提供

すること



津なぎさまち

総面積 711.18㎢
人口 270,713人

令和６年２月1日時点

津市の概要・アクセス 平成１８年１月１日 １０市町村が合併

合併前市町村名

津市、久居市、河芸町、

芸濃町、美里村、安濃町、

香良洲町、一志町、

白山町、美杉村



晴れの日も、雨の日も♪親子遊び空間広くて、遊具もたくさん

子どもの笑顔が輝くまち
子どもたちのための施策を一番に進めています

○中学生以下の医療費無料
○未就学児の子ども医療費窓口無料
○待機児童ゼロ
○放課後児童クラブの施設整備
○津市GIGAスクール構想の推進



※ Ｒ５.4.1時点

令和４年度 令和３年度 令和２年度

保育士 303人 34.4歳 14人 14人 14人

　→　保育教諭 74人 35.2歳 0人 0人 1人

幼稚園教諭 102人 40.6歳 4人 4人 3人

　→　保育教諭 45人 36.8歳 0人 0人 0人

直近の採用数
職種 職員数 平均年齢 令和５年度 令和４年度 令和３年度

保育士 ２２５人 ３４.５歳 ８人 １４人 １４人

 ⇒ 保育教諭 ８０人 ３６.８歳 ０人 ０人 ０人

幼稚園教諭 ５１人 ４４.５歳 ２人 ４人 ４人

 ⇒ 保育教諭 ４９人 ３８.２歳 ０人 ０人 ０人

直近の採用数
平均年齢職員数職種



給与に加え、地域手当、期末・勤勉
手当、扶養手当、住居手当、通勤手
当、時間外勤務手当などが支給

勤務時間・休日

勤務時間
原則、月曜日から金曜日まで

８時３０分から１７時１５分まで
※職種や職場によって異なります。

週休日・休日
土・日・祝日、年末年始（12/29～1/3）

休暇

年次有給休暇

１年２０日間
残日数は、１年に限り翌年に繰り越し可能

主な特別休暇
・夏季休暇（５日以内）

・結婚休暇（８日以内）

・産前休暇（産前８週以内）

・産後休暇（産後８週）

・子の看護休暇（５日または

１０日以内）

・介護休暇（５日または

１０日以内）

・忌引き休暇（親族による）

１５分単位で
取得が可能★

育児休業
子が満３歳に達するまで

部分休業
小学校就学前の子の養育のため、
２時間を超えない範囲内 女性の育児休業取得率100％、

男性の育休取得も促進中！

勤務条件・休暇



実技試験

口述試験（個人面接）

教養試験、専門試験
９月１７日

１０月中旬～１０月下旬

１１月中旬～１１月下旬

新規採用試験の概要新規採用試験の概要

試験方法・日程

第１次試験

第２次試験

第３次試験

日保育士

最終合格発表 １１月下旬～１２月上旬

保育士と幼稚園教諭の併願が可能

日幼稚園教諭 ９月３日


