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    職員の懲戒処分等について 

 

 このことについて、農業基盤整備課職員による不適正な予算執行及び建設政策課職

員等による不適正な契約行為に係る事案に関し、地方公務員法の規定等に基づき、令

和２年３月３０日付けで下記のとおり懲戒処分等を行いました。 

 

記 

１ 事案の概要 

 ⑴ 農業基盤整備課職員による不適正な予算執行について 

平成２７年度から平成３０年度までの間において、農林水産部農業基盤整備担

当参事（兼）農業基盤整備課長（５２歳）が農地一般事務事業に係る施設修繕に

おいて、決裁等の手続きを怠ったまま、分担金の徴収を免除することを決定した

ことにより、部下職員が支払書類の整合性を図るため、分担金の徴収を免除でき

る市単土地改良事業の地区として、修繕の施工箇所を偽った書類を作成したこと、

さらには、このことを認識しながら、漫然と決裁を承認し、予算上の事業とは異

なる施設修繕料予算から支払を行ったものであります。 

 ⑵ 建設政策課職員等による不適正な契約行為について 

平成２９年度の津南工事事務所における調査・立会業務において、河川排水推

進室長（兼）調達契約課設計審査担当副参事（当時 津南工事事務所管理担当副

参事）（５０歳）が、予算額が不足している状況で新たに調査・立会業務を委託し、

未払金を発生させたうえ、当該未払金の支払いを同じ部内の建設政策課で支払う

よう依頼したこと、また、当該依頼を受けた下水道総務課生活排水推進担当副参

事（当時 建設政策課調査担当副参事（兼）調達契約課設計審査担当副参事）（５

９歳）が平成３０年度境界立会業務に係る委託料の支払いの中で、実際には実績

のない別の事業であるにもかかわらず、当該未払金の一部を支払ったこと、及び

他の１件について、履行期間内に作業が完了していないにもかかわらず、履行期

間内に完了したとし、本来支払うべき年度の予算で支払わなかったものでありま

す。 

 

２ 処分の内容等 

⑴ 上記１⑴の事案 

被処分者 処分内容 

農林水産部農業基盤整備担当参事（兼）農業基盤整備

課長（５２歳） 

減給２月 給料の１

０分の１を減ずる

（地方公務員法第２



９条第１項第１号及

び第２号の規定によ

る） 

農業基盤整備課調整・基盤整備計画担当主幹（兼）調

達契約課設計審査担当主幹（４９歳） 

安芸事業所事業担当主幹（当時 農業基盤整備課調

整・基盤整備計画担当主幹（兼）調達契約課設計審査

担当主幹）（５４歳） 

美杉総合支所地域振興課産業振興・環境担当主幹

（併）農業委員会事務局（当時 農業基盤整備課基盤

整備計画担当主幹、同担当副主幹）（４８歳） 

農業基盤整備課基盤整備計画担当副主幹（４５歳） 

津南工事事務所維持担当副主幹（兼）検査課設計積算

システム担当副主幹（当時 農業基盤整備課基盤整備

計画担当副主幹）（４６歳） 

農業基盤整備課主査（３６歳） 

農業基盤整備課主査（兼）検査課主査（３７歳） 

津北工事事務所主査（当時 農業基盤整備課主査

（兼）検査課主査・津南工事事務所主査）（３３歳） 

津南工事事務所主査（当時 農業基盤整備課主査

（兼）津北工事事務所主査）（４４歳） 

農業基盤整備課技師（兼）農林水産政策課（３６歳） 

戒告（地方公務員法

第２９条第１項第１

号及び第２号の規定

による） 

水道局水道事業担当非常勤参与（当時 農林水産部

長）（６１歳） 

農林水産部次長（５４歳） 

任命権者からの文書

による厳重訓告 

 ⑵ 上記１⑵の事案 

被処分者 処分内容 

河川排水推進室長（兼）調達契約課設計審査担当副参

事（当時 津南工事事務所管理担当副参事）（５０歳） 

下水道総務課生活排水推進担当副参事（当時 建設政

策課調査担当副参事（兼）調達契約課設計審査担当副

参事）（５９歳） 

減給２月 給料の１

０分の１を減ずる

（地方公務員法第２

９条第１項第１号及

び第２号の規定によ

る） 

建設政策課調査担当主幹（当時 津北工事事務所調

整・管理担当主幹）（４８歳） 

戒告（地方公務員法

第２９条第１項第１

号及び第２号の規定

による） 

用地・地籍調査推進課主査（当時 建設政策課主査）

（３５歳） 

建設部長（６０歳） 

建設部次長（兼）総務部設計審査担当参事（５５歳） 

建設部津南工事事務所長（５５歳） 

任命権者からの文書

による厳重訓告 

 

 


